
Förslag till vårmötet 22.3.2025 

 

VALBEREDNINGSREGLEMENTE FÖR FINLANDS SVENSKA SCOUTER rf 
OCH FINLANDS SVENSKA FLICKSCOUTFÖRBUND rf 
1. Val som förrättas i förbundet bör förberedas öppet samt marknadsföras synligt 
och i god tid. För att uppfylla detta ändamål tillsätter förbundets vårmöte vart 
annat år en självständig valberedningskommitté. 

2. Valberedningskommittén består av en ordförande och 3–6 medlemmar. 

3. Valberedningskommittén bör besitta tillräcklig kunskap om verksamheten 
inom förbundet.  

4. Valberedningskommittén väljs av förbundets vårmöte de år som styrelseval 
förrättas på höstmötet. Mandatperioden är två år från vårmöte till vårmöte. 

5. Valberedningskommittén agerar självständigt under föreningsmötets mandat.  

6. Valberedningskommitténs uppgift är att: 

• Synliggöra och marknadsföra de val som förrättas på föreningsmöten i god 
tid  

• Ordna en eller flera valdebatter i god tid före mötet samt att marknadsföra 
dem 

• Uppmuntra förbundets ledare att ställa upp i valet och diskutera med 
potentiella kandidater till:  

ο Stadgeenliga styrelseposter 
ο Inventerare och deras suppleanter 

• Uppmana scoutledare, kårer och grupper att nominera kandidater från hela 
förbundet 

• Föreslå revisor och suppleant eller revisionssamfund till höstmötet 
• Presentera kandidaterna på föreningsmötet 
• Presentera kommitténs arbete åt de föreningsmöten som kommittén berett 

val till  
• Skriva en rapport åt efterföljande kommittéer om valberedningsarbetet, 

vad som fungerat och inte fungerat, samt rekommendationer över vad 
följande kommitté ska tänka på eller göra annorlunda 

 

7. Valberedningsreglementet är i kraft tills vidare och förnyas vid behov. 
Reglementet bör godkännas av ett föreningsmöte. 

 

 

 


