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UTKAST

FINLANDS SCOUTERS LANDSOMFATTANDE
SVENSKSPRAKIGA VERKSAMHET

— FINLANDS SVENSKA SCOUTERS RAPPORT FOR 2024

INLEDNING

Finlands Scouters landsomfattande svensksprakiga verksamhet grundar sig pa samarbetsavtalet
mellan Finlands Svenska Scouter rf (FiSSc) och Suomen Partiolaiset - Finlands Scouter ry (SP-FS). I
enlighet med samarbetsavtalet f6ljer planen scoutingens gemensamma strategi och de strategiska
malsdttningarna dr de samma i hela Finlands Svenska Scouters verksambhet.

Detta dr en sammanfattning pa atgarderna inom ramen fér den landsomfattande svensksprakiga
verksamheten och kompletterar FiSSc verksamhetsberattelse for ar 2024. Saddana atgarder vars
malgrupp ar scoutkarerna har hogsta prioritet, enligt logiken att scoutkarerna ska erbjudas samma
eller liknande utbud, verktyg och tjanster oberoende av sprak. Mdanga atgarder, som hdr inte skilt
omndmns, dr sddana som innebar marknadsforing och mindre Gversdttningsinsatser av FiSSc.

Atgirderna har varit i enlighet med SP-FS atgirder for verksamheten 2024, eller sidana som redan
tidigare producerats for de finsksprakiga karerna. De olika atgdrderna har f6ljts upp av FiSSc:s
forbundsstyrelse langs med dret.

FiSSc:s kansli har erbjudit de finlandssvenska kdrerna forbundsservice pa svenska i samma fragor
som de finska erhaller service. De anstédllda samarbetar kring viktiga fragor med Finlands Scouters
anstdllda med centralorganisationsuppgifter. Fértroendevalda med liknande roller i FiSSc och SP-FS
avstammer och uppdaterar varandra om viktiga fragor och satsningar. FiSSc har under dret bidragit
med expertis kring tvasprakighetsaspekter och sakkunskap gallande hur det svenska bor beaktas i
olika sammanhang.

Under aret har styrelserna for FiSSc och SP-FS fortsatt arbetet med att implementera de
rekommendationer for samarbete som samarbetsutredningsgruppen foreslog.

Under aret har FiSSc allokerat personalresurser fér den ordinarie landsomfattande svensksprakiga
verksamheten. De stora insatserna dr bland annat Kuksa-uppratthallande, -radgivning och -
handledning, scoutprogrammet och dess satsningar pa svenska, kommunikation och marknadsféring
pa webb, sociala medier och i print, adventskalenderkampanjen och andra valda landsomfattande
kampanjer. Man har fokuserat pa insatser for att 6ka antalet svensksprakiga scouter. Ut6ver detta har
FiSSc aktivt deltagit i arbetet med att férnya de digitala verktygen via Paju-utvecklingsprojektet.
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SCOUTINGENS STRATEGI 2021-2026

SCOUTINGEN » Alltfler barn och unga 3r scouter

VAXER » Personer med invandrarbakgrund
hittar en hobby i scouterna

scou“"G » Scouting forverkligas pa ett
GER FARDIGHETER mangsidigt sétt | hela landet och
Félt LIVET ' scom"e vi skapar modigt nya siitt att
scouta
» Genom
5o OO GER ALLA UNGA
man firdigheterat FARDIGHETER ATT
lyckas &nnu pa 2040- au - -
talet FORANDRA VARLDEN
» Scoutingen erbjuder en alit mer
B Scouter pfi\rerkar aktivt betydelsefull gemenskap och ett
sitt samhdlle och vérlden ' meningsfullt frivilligarbete for
» Scouter motarbetar vuxna
klimatférandringen B » Iscoutingen utvecklas de
SCOUTINGEN AR frivilligas kunskap och kompetens

DET BASTA STALLET FOR P cttmangsidigt sitt

ERIVILLIGARBETE » | scouterna tar vi hand om och
bryr oss om vara frivilliga

Finlands Svenska Scouter rf
Tologatan 55, 00250 Helsingfors | kansliet@scout.fi | www.scout.fi



Kompletterar Finlands Svenska Scouter rf:s verksamhetsberdttelse 2024 PARTIO
och Finlands Scouters drsberdttelse 2024 SCO ut

VERKSAMHETEN 2024

Forbundets ledning (1. Jdrjeston johto)
Malsattningen dr att skapa forutsattningar for ett smidigt samarbete genom en kontinuerlig
jamlik dialog och att frimja de gemensamma strategiska malsdttningarna.

Atgirder av storre betydelse

e FiSSc utnyttjar statistik for faktabaserat beslutsfattande och for att utveckla verksamheten.
o Har under aret anvants aktivt i medlemsutvecklingen, t.ex. fér genomgang av
karkorten, analys av kdrernas intagning under hosten. Anvands dven aktivt som
underlag for FiSSc tillvaxtarbete och karstodsarbete (val av fokusomraden).

e FiSSc deltar i det gemensamma scoutarbetet inom ramen for de olika motesplatserna for alla
A-medlemmar i Finlands Scouter. De finlandssvenska fragorna behandlas dven skilt i
gemensamma dverenskomna forum.

o  FiSSc har aktivt deltagit i férstarkta utskottsmoéten, vardagar och ovriga
gemensamma moten. Vidare har férbundet representerats pa Scoutradsmoéte och hade
en rekordstor representation pa medlemsmotet. Finlandssvenska fragor har
diskuterats pa olika arbetsméten under aret mellan sa vl personal som
fortroendevalda.

e Samarbetet SP-FS och FiSSc utvecklas och f6ljs upp enligt rekommendationer fran den
arbetsgrupp som tagit fram forbattringsforslag.

o Under aret har arbetsutskotten traffats regelbundet f6r att 6ka samarbetet men dven
aktivt utveckla och forbdttra arbetet mellan FS och FiSSc. Bland annat har FiSSc:s
personal traffat FS ledningsgrupp for att diskutera samarbete mellan kanslierna och
vi har ocksa synkroniserat vara arsklockor sa FiSSc:s och FS styrelse viljs for samma
tidsperiod.

o FiSSc resurserar for var tillvaxtplan med atgarder, stédinsatser och uppféljningsplan som &r
anpassad till karernas realiteter i Svenskfinland.
o Tillvaxtplanen dr godkdnd av styrelsen och ger vigledning i fortsatta tillvaxtarbetet i
férbundet. Under dret fortsatte strategiska diskussioner om hur FiSSc kan prioritera
tillvaxt annu mer kommande ar.

o  FiSSc arbetar for att forbattra och framja centrala malsdttningar gemensamma for hela
scoutingen sd att de dven syns i de finlandssvenska karerna. Sadana atgarder ar till exempel
arbete med nyinflyttade for att erbjuda dessa scouting.

o Arbetet har fortskridit pa olika plan. Atgirdstabellen &r ett stdd for grupperna inom
férbundet i deras arbete med de centrala malsdttningarna.

e FiSSc foljer med och deltar aktivt och efter formdga i de olika utvecklingsprojekt som startas
upp.

o Under aret har arbetet kring ett nytt scoutprogram paboérjats. Forbundet har
representerats av bade anstdllda och fortroendevalda i arbetet. Forfragningar,
kartlaggningar och oversattningar av bl.a. scoutmetoden har gjorts.

o Arbetet med ett nytt medlemsregister (Paju) har dven under aret fortskridit, dar
férbundet representerats framst av anstdllda i den pagaende fasen av arbetet.

o FiSSc uppmuntrar till deltagande i Finlands Scouters gemensamma forum och ndtverk for
fortroendevalda.

o Forbundet representerades av en rekordstor delegation pa medlemsmoétet i november
dér bade nya och mer rutinerade FiSSc-delegationsmedlemmar deltog. Vidare har
flera fortroendevalda deltagit i férstdrkta utskotten och évriga seminarier samt
samarbetsforum fér A-medlemmar.
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Gar 6vervigande in under Medlemsutveckling i FiSSc (2. Aluetyd)
Malsdttningen ar att stéda scoutkdrerna sa att de har en livskraftig verksamhet och
forutsdttningar att utveckla sin verksamhet och vdlkomna nya medlemmar.

Atgirder av storre betydelse

e Allt fler karer prévar pa nya sitt att ordna scoutverksamhet.
o Cirka 15% av FiSSc karer har ordnat verksamhet pa nya sdtt under aret. De vanligaste
formerna av ny verksamhet dr familjescouting och digital scouting.

o FiSSc fortsdtter samarbetet med forbundet SAMS kring Scoutkompisverksamheten.
o Samarbetet fortsatte under fungerande former. Under 2024 hade vi tre
scoutkompispar i huvudstadsregionen och sju par i Osterbotten.

o  FiSSc arbetar for tillvaxt enligt en plan for hur tillvaxt i de finlandssvenska karerna stods av
férbundet. FiSSc ger karerna anpassat std vid rekryteringsatgarder, workshops och
kampanjmaterial.

o Under 2024 skickades material for rekrytering ut till alla karer. Dessutom ordnades
en rekryteringsworkshop under scoutledartrdffarna pa varen. Under histen kunde
karerna delta i en rekryteringsgrupp pa Whatsapp dar kdren fick ett rekryteringstips
varje vecka. P3 vara sociala media har vi ocksa regelbundet talat om tillvaxt och
rekrytering.

o  FiSSc fortsadtter med tillvaxtprogrammet Dromkar for karer som vill utvecklas och véxa.
o Planeringen av fortsitt anvindning av tillvaxtprogrammet Dromkar fortgick under
aret. Programmet ska genomforas 2025.

o  FiSSc identifierar potentiella omraden for nya kdrer och stéder grundandet av nya karer och
avdelningar.
o Under aret har vi sammanstallt information om var vi har storst potential. Vi har dven
satt som malsdttning att starta upp minst en kar eller avdelning under kommande
verksamhetsar och pabérjat arbetet med detta.

o Lilla Scoutveckans material gors tillgangligt dven for invandrare.
o FiSSc har fokuserat pa att utféra kampanjen pa svenska och dven forsokt na de
invandrare som integrerats pa svenska.

Ekonomi (3. Digi ja talous)

Malsdttningen dr att dven framover ha fungerande och smidiga gemensamma elektroniska
system for alla scoutkarer och scouter i landet och att FiSSc ska kunna stéda sina medlemmar pa
bdsta sdtt dven genom de nya systemen.

Atgirder av storre betydelse

e FiSSc deltar i arbetet for att sdkerstdlla tvasprdkiga digitala tjanster anpassade dven for
FiSSc:s behov.
o Fortroendevalda och anstédllda arbetar kontinuerligt f6r detta.

e  FiSSc deltar och bidrar till systemutvecklingsprojektet “Paju” med personresurser i sa hog
grad som mojligt, sd att de mest centrala arbetsgruppernas representation tryggas, om inte
annat sa med anstillda som representanter.

o Vi har haft representation i fyra grupper under varen. Under hosten 6vergick arbetet
till mer kanslidrivet fran FS, da arbetet kring offertforfragningar pabérjades.

o  FiSSc utfor kontinuerligt arbete inom Kuksa och med nya funktioner for att sdkerstdlla
datasdkerhet och personintegritet. Nar nya regler introduceras implementeras de.
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o Arbetet dr fortlopande dar FiSSc under dret har fortsatt arbetet med datasakerhet i
forbundet och karerna i samarbete med FS.

FiSSc medverkar i utvecklingen av adventskalenderkampanjen och forverkligar kampanjen pa
svenska.
o Adventskalenderkampanjen forverkligas arligen till centrala delar tvasprakigt. Ar
2024 deltog 50 (av 62) FiSSc:s karer i adventskalenderkampanjen.

FiSSc f6ljer upp och deltar i olika kartldggningar och enkdter enligt andamalsenlighet.
o Alla storre enkdter och forfragningar som gjordes pa finska under aret har gjorts dven
till malgrupper i FiSSc. I och med programférnyelsen gjordes en del extra utskick som
dven Oversattes till svenska.

FiSSc samarbetar med de finlandssvenska forbunden i fé6renings- och ungdomsrelaterade
fragor.

o FiSSc har deltagit aktivt i Forbundsarenans arbete, bland annat har vi representation i
styrelsen och vi deltar aktivt i olika nitverkstraffar. Under varen arrangerades ett
stormote som resulterade i ett upprop mot statens nedskdrningar som hotar tredje
sektorns verksamhetsférutsattningar. FiSSc deltog i uppropet. FiSSc deltog i
Forbundsarenans testamentskampanj Framtidsgavan, som lanserades i januari 2024.
FiSSc har samarbetat med Roda Korset i Osterbotten kring att inkludera nyfinldndare
i scoutverksamheten. Vi har dven varit involverade i projektet Karavanen Ukraina
genom stafetten till Ukraina tillsammans med andra finlandssvenska organisationer
for att stdda det ukrainska folket. FiSSc har fortsatt samarbetat med SAMS kring
projektet Scoutkompis dar scouter med funktionsvariationer kan fa en stédperson i
scoutverksamheten. Ett fortsatt samarbete Folkhdlsan kring friluftskvdllar f6r
fortroendevalda har ocksa dgt rum. Vidare har FiSSc har deltagit i ett samarbete kring
digitala kompetensmadrken for féreningsaktiva med Svenska Folkskolans Vanner,
Finlands svenska 4H, Finlands Svenska Ungdomsforbund och Folkhdlsans Férbund.

Gar overvagande in under Scoutprogram och fostran i FiSSc (4. Kansainviliset yhteydet, 5. Kasvatus)
Malséttningen dr att svensksprakiga scouter och scoutkarer fullt ut ska kunna ta del av och
utnyttja scoutprogrammets alla delar for alla dldersgrupper.

Atgirder av storre betydelse

FiSSc foljer upp bade specifika satsningar i linje med de gemensamma malsattningarna och
uppdateringar i scoutprogrammet, samt ser till att de férverkligas pa svenska.
o Under ar 2024 gjordes inga stérre uppdateringar av scoutprogrammet. Vi uppdaterar
kontinuerligt med nytt innehdll pa scoutprogram.fi ndr det dr aktuellt. Vi har aktivt
deltagit i den forsta fasen av projektet kring ett nytt scoutprogram.

Hﬁllbarhetsfrﬁgor har hég prioritet och kdrerna stods aktivt i att ta i bruk erbjudna verktyg.
Hallbara satt att arrangera verksamhet lyfts fram som st6d for scoutprogrammet.

o En ny kar fick Hallbar scoutkar-certifikatet under 2024, Talla och Vuola uppmuntrar
att f6lja upp verksamheten. FiSSc:s evenemang har anvant sig av verktyget Talla for
att kunna folja upp hdllbarhetsfragor pa férbundsniva. Webbplatsen Koldioxidneutral
scouting skapades och ger stod till bade karer och staber att skapa hallbar
verksambhet. FiSSc berdknade sitt koldioxidutslapp for forsta gangen.

FiSSc stoder uteverksamhet i forbundet och i karerna genom att med tipspaket och
inspiration uppmuntra till gruppméten, aldersgruppsmaten och programpass utomhus.
o FiSSc:s Ledardagar forverkligades till stor grad utomhus, vilket fick positiv feedback.
Vi ordnade ett kvdllste med tema utepedagogik. Hostens scoutledartraffar fokuserade
pd utemat, och vi diskuterade hur man kan integrera matlagning ute ocksa med sma
barn och under veckomoten.

Vi arbetar for att gora gruppledaruppdraget mer attraktivt och erbjuder stéd dt gruppledarna.
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o Vdlkommen till scouting ordnades under hosten men hade dessvdrre inga deltagare.
Vi ordnade ocksa tva kvillsteen under varen for att stéda vara ledare i
veckoverksamheten. Ett kvallste med fokus pa utepedagogik och hur vara ledare kan
genomfdra mera verksamhet ute i naturen och ett kvallste kring hur vi kan bemoéta
scouter med utmanande beteenden i veckoverksamheten.

o FiSSc synliggdr det material som togs fram i och med projektet 100 nya satt att scouta.

o Vi har flitigt lyft fragor som ar en del av 100 nya satt att s om tillgdnglighet,
jamlikhet och ocksa genomfort Alla med-utbildningen pa flera stillen under aret.
Scoutkompisprojektet dr ocksd en del i 100 nya sitt att scouta som vi uppratthallit
under aret.

o  FiSSc foljer upp stodmaterial fér familjescouting och forverkligat till valda delar material pa
svenska.
o Arbetet pagar kontinuerligt. Familjescoutingen vaxer inom FiSSc.

o FiSSc jobbar for att fredsfostran ska vara en del av scoutprogrammet.
o FiSSc har uppdaterat scoutprogrammet.fi med material. Stafetten till Ukraina dr en
nysatsning for aret dar fredsfostran verkligen stod i fokus.

o  FiSSc foljer upp att de andamalsenliga verktygen for karerna och scouterna dven fungerar pa
svenska. Vi arbetar for att verktygen utnyttjas i kdrerna och av centrala ledare i uppdrag.
o FiSSc har 6versatt och implementerat de verktyg som varit andamalsenliga for FiSSc:s
karer. Till exempel 6versattes det stora tillvixtpaketet som skickades ut till karerna
under dret.

o FiSSc foljer och uppdaterar sjoverksamheten, speciellt utbildningarna.
o FiSSc har f6ljt med FS uppdatering av Skepparkurs 2 och samarbetar kring utférandet
av den for dr 2025. Ut6ver det har FiSSc samarbetat titt med Meripartioryhma under
aret for att hdlla sjoverksamheten uppdaterad.

e  FiSSc producerar, deltar i och féljer upp enkdter som beror programomradet, med speciellt
fokus pa att stéda Programuppdateringen/Nytt program 2028.
o FiSSc har f6ljt med enkdterna som har gjorts av FS och har speciellt fokuserat pa att
stoda uppdateringen av Nytt program 2028.

e FiSSc synliggor de nya sdkerhetsdirektiven for scoutverksambhet till sjéss och lyfter upp
sjosakerhetsfragor i forbundet.
o FiSSc har tagit fram en QR-kod for anmédlning av olyckor som hander ombord pa
batar inom férbundet. De nya sikerhetsdirektiven ar utdelade.

o  FiSSc foljer med kampanjer och erbjuder dem pa bésta satt pa svenska. FiSSc deltar garna i
externa kampanjsamarbeten for att sdkerstalla att de kan goras tvasprakigt.
o Under aret har vi deltagit i och verkstallt Bli scout-kampanjen, Scoutveckan samt
Lilla Scoutveckan, Av karlek till scoutingen och Adventskalender-kampanjen, och
Oversatt material till dessa kampanjer.

o FiSSc marknadsfér det nationella roverscoutevenemanget Vare, 6versatter
forhandsinformation och uppmuntrar till deltagande.
o Vi har marknadsfért Vare till malgruppen via nyhetsbrev och sociala medier.

o FiSSc marknadsfor internationella ldger, evenemang och utbildningar.
o Under aret har vi marknadsfért bland annat Explorer Belt, Roverway och Ung i
Norden-kursen i vara sociala medier, nyhetsbrev och pa webben. Vi har dven lyft den
gemensamma estradseglatsen som gjorde med Sveriges Scouter samt uppmuntrat till
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o  FiSSc stoder karernas internationella projekt och utlandsresor.
Utlandsresekurs inhiberad pga lagt intresse. Scoutposten artikel (KFUK/M)

o FiSSc synliggdr och marknadsfér JOTA-JOTI och tillh6rande stodmaterial.
o FiSSc synliggjorde JOTA-JOTI pa svenska i Finland genom att publicera information
om evenemanget pa scout.fi och scoutprogrammet.fi. Marknadsféring gjordes via
nyhetsbrevet Chefsposten och inldgg pa sociala medier.

»  FiSSc synliggor internationella och nationella kampanjer, sa som bistandsprojekt och
inrikesinternationalitet”.
o FiSSc har bland annat synliggjort och mojliggjort deltagande i Stafetten till Ukraina -
en valgorenhetsstafett fran Tallinn till Riga under férsommaren 2024.

Gar 6vervigande in under Kompetensutveckling i FiSSc (6. Vapaaehtoistuki)
Malséttningen dr att erbjuda hogklassig ledarutbildning for fler dven pa svenska och att utveckla
och synliggora kompetensfragor bade inom forbundet och for omgivningen.

Atgirder av storre betydelse

e FiSSc deltar i det nationella nitverket f6r vuxna scouter (Aikuisverkosto).
o FiSSc dr representerat och deltar aktivt i ndtverket.

o Tillvaxtaspekter tas med och synliggors i utbildningarna.
o Fragor kring medlemsutveckling, synlighet och kommunikation, samt uppf6ljning av
kdrstatistik tas upp pa ledarskapsutbildningar, exempelvis chefsutbildningarna.

e Trekléver-Gilwell-utbildningens (TG) betydelse stdrks och synliggors.
o Vi har aktivt lyft TG under aret och uppmuntrat att delta. Speciellt den
svensksprdkiga TG-utbildningen som pdgdr 2025-26 har lyfts under
verksamhetsaret.

o  Mojliggérandet att smidigt delta i de nationella finsksprdkiga distansseminarierna utreds.
o FiSSc uppmuntrar till deltagande i distansseminarier och jobbar kontinuerligt for att
sanka troskeln att delta ocksa pa distans.

e Handslagskulturen starks genom utbildning.
o Handslagsmodellen och uppdragssystemet behandlas pa grundutbildningen och pa
chefsutbildningarna.

e Uppdragschefens roll starks genom ett flertal atgarder.

o Gjordes bland annat genom att synliggéra uppdraget i tvd Scoutmedia-artiklar under
hosten. Chefspostens nyhetsbrev har under dret haft specifikt innehall som riktar sig
till uppdragschefer, vilket fungerar som stod for kdrerna att anpassa uppdragschefens
uppgifter. Chefsutbildningarna och chefstraffar i allmanhet uppmuntrar och skapar
konkreta tillfdllen f6r kamratstéd. Under Ledardagarna ordnades en Chefstraff med
syfte att bygga gemenskap.

e FiSSc marknadsfor Value Based Leadership-utbildningen och uppmuntrar unga ledare att
ansoka till den.
o Finlands Scouters Value Based Leadership-utbilding har synliggjorts. FiSSc hade en
deltagare i den svenska Vardebaserat Ledarskap-utbildningen under 2024.

o Tillgdanglighetsverktyget anvands pa vara utbildningar och evenemang. Vi handleder staberna
i anvdandningen av det.

o Tillganglighetsverktyget anvands i alla kursbeskrivningar och anmadlningsblanketter i
handelsekalendern for att beskriva hur tillgdngliga vara kurser och evenemang dr och
vilka former av tillgdnglighet som har beaktats i respektive evenemang. Dessutom
fortydligas vem deltagaren kan kontakta fér mer information i tillganglighetsfragor.
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Arbetet med att handleda staberna fortsatter.

e FiSSc uppmuntrar till deltagande i Finlands Scouters gemensamma forum och ndtverk for
fortroendevalda.
o Fortroendevalda har deltagit pa bl.a. Vardagarna, forstarkta utskottens méten,
Framtidsseminarium och i olika ndtverksmoten.

Gar 6vervigande in under Kommunikation och samhillsrelationer i FiSSc (7. Viestintd ja markkinointi,
8. Yhteiskuntasuhteet)
Malsdttningen ar att erbjuda fungerande kanaler for kommunikation pa svenska och sdkra en god
intern informationsgang.

Rtgirder av storre betydelse

o Tillgdnglighetsaspekten beaktas och framjas i allt fran medlemskommunikation till olika
kampanjer. FiSSc deltar i kampanjer och satsningar och anpassar dessa for att fungera i den
finlandssvenska omvarlden.

o Vi har tillampat FS nya grafiska profil i vart marknadsféringsmaterial. Personalen har
uppmuntrats och pamints om att f6lja riktlinjer for tillganglighet.

o  FiSSc gor en Bli scout-kampanj i januari och i borjan av hosten som stod for karernas
intagning.
o Vi har deltagit i den nationella Bli scout-kampanjen i samband med hostterminens
start genom bade organisk och betald marknadsféring, och uppmuntrat kdrerna att
fylla sina grupper i januari.

e  FiSSc deltar i MLL:s skolstartskampanj genom att producera svensksprakigt
marknadsforingsmaterial till kampanjen.
o FiSSc oversatte det uppdaterade materialet och sdg till att kampanjen kunde
genomforas tvasprakigt.

e Vi uppmanar vara karer att ordna en "Scoutkvill fér alla" med temat "Ut i naturen" under

Scoutveckan.
o FiSSc uppmuntrade alla karer att medverka i Scoutveckan via nyhetsbrev och sociala
medier.

e  FiSSc utreder laget gédllande karlokaler i forbundet. Vi tar del av/6versatter material gdllande
hur man kontaktar och paverkar kommuner i omradesbeslut och planering av nya
bostadsomraden for att sikerstilla verksamhetslokaler och platser dar man kan utdva
fritidsintressen.

o Vi har gjort riktade insatser och stott karer dar det behovs, exempelvis i Grankulla
och Esbo. Arbetet med att 6versdtta material fortgar.

o Hallbara evenemangsarrangemang lyfts fram i olika sammanhang.
o Samhadllsgruppen i samarbete med Programgruppen utarbetade en checklista fér
hallbara evenemang som ges till varje stab i samband med stabshandledningen.
Checklistan finns ocksa tillganglig pa webplatsen fér Koldioxidneutral scouting.

e Vi framjar psykiskt vilmaende i scouterna genom att utreda lampliga partnerskap i fragan.

o Vi har bland annat samarbetat med Folkhdlsan och arrangerat kvallsten for att ge
scoutledare verktyg i sina uppdrag. Teman har t.ex. varit utepedagogik och
vilbefinnande i naturen. Samarbetet med Mieli ry har fortsatt. Ovriga partnerskap dr
under utredning.

e Vi utvecklar kommunikationsmodeller tillimpade for olika malgrupper, bland annat
medlemmar och vardnadshavare med invandringsbakgrund.
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o Det finns en del tillgdngligt material for rekrytering och information om scouting pa
flera sprdk, vi har bl.a. marknadsfort videon och packningslista pa flera sprak.

e  FiSSc producerar innehallet till det svensksprakiga materialet for Lilla Scoutveckan.
o Lilla Scoutveckan genomfordes och FiSSc ansvarade fér kampanjens genomférande pa
svenska.

o  FiSSc har anstallt en specialist inom marknadsforing och innehall och gjort
satsningar for att férnya férbundets interna och externa kommunikation. Anstéllda
savdl som styrelse har deltagit i workshoppar i marknadsf6éring och kommunikation,
och en manual som ska stoda hela organisationens kunnande i omradet har borjat
utarbetas.

o  FiSSc stoder och uppmuntrar kdrerna att ha fungerande webbsidor.
o FiSSc fortsatter kontinuerligt att stoda kdrerna i att forbattra sina webbsidor. Som
stod for detta finns bland annat en Scoutmedia-artikel.

o  FiSSc skapar och skickar nyhetsbrev till karerna och fértroendevalda.
o Vi har regelbundet skickat nyhetsbrev till karerna. Under hosten har vi inlett en
fornyelse kring nyhetsbreven som ar 2025 planeras na inte bara karerna utan alla
medlemmar.

e  FiSSc stoder verksamhetsomradena i FiSSc att forbattra kommunikationen.

o Anstdllda sdvdl som styrelse har deltagit i workshoppar i marknadsféring och
kommunikation, och en manual som ska stdda hela organisationens kunnande i
omradet har bérjat utarbetas.

e FiSSc strdvar efter att minska klimatavtrycket, sdrskilt vid stora evenemang genom att
anvanda stédmaterial fér mer hallbara evenemang. Insatser gors i linje med var viagkarta mot
koldioxidneutralitet. Koldioxidutsldppen for verksamhetsdret mits.

o FiSSc berdknade sitt koldioxidutsldpp under bérjan av aret och har aktivt arbetat for
att sinka det under aret. Man valde till exempel att planera handelsekalendern foér
2025 med flera kurser och evenemang under samma veckoslut for att enklare kunna
samadka till evenemangen. Staberna har fatt handledning i hur de kan planera mer
hallbara evenemang och under hostsemi holls ocksd en workshop i hur man anvander
sig av Talla for att folja upp utsldppen fran evenemang.

e FiSSc implementerar den utbildning fér hallbart ledarskap som tagits fram.
o Leda Hallbar Utveckling kommer att ga som fysisk kurs hosten 2025 och 2026.

o FiSSc stoder karerna att ta i bruk eller fornya Hallbar scoutkar-certifikatet och gora
hallbarhetsplaner. Kriterierna for Hallbar scoutkar-certifikatet finns ocksad pa svenska.
o Hallbar scoutkdr-certifikatet har marknadsforts, vi har producerat en video kring hur
en kar genomfor sin hdllbara verksamhet som finns tillgdnglig pa hemsidan och en
artikel i scoutposten kring hallbar scoutkdr har publicerats.

e  FiSSc utvecklar paverkansarbetet, girna i ndra samarbete med Finlands Scouter men dven
med det finlandssvenska férbundsfiltet.

o  FiSSc har aktivt deltagit i paverkansarbete under aret. Bland annat i det storméte som
resulterade i ett upprop mot statens nedskarningar som hotar tredje sektorns
verksamhetsférutsdttningar och projektet Karavanen Ukraina genom stafetten till
Ukraina tillsammans med andra finlandssvenska organisationer for att stoda det
ukrainska folket. FiSSc undertecknade dven det utlatande om plan fér ungdomsarbete
som FS skrev till regeringen.

o  FiSSc synliggor utbildningar, traffar och tillfdllen for vara ledare och uppmuntrar dem att
delta Gver sprakgransen.
o FiSSc har i evenemangskatalogen marknadsfort ett plock ur FS handelsekalender for
att uppmuntra deltagande i evenemang 6ver sprakgranserna. Hanvisning till FS
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handelsekalender har dven gjorts bland annat i nyhetsbreven.

o FiSSc utnyttjar scouternas gemensamma CRM-system for externa partnerskap.
o Diskussionen om hur FiSSc kan utnyttja det gemensamma CRM-systemet har
kommit igdng under aret och fortsitter under kommande verksamhetsar.

RESULTAT 2024

Den landsomfattande svensksprdkiga verksamheten finansieras delvis med st6d av ett understod fran
centralorganisationen till Finlands Svenska Scouter, i enlighet med det gallande samarbetsavtalet.
Grundfinansieringssumman for ar 2024 var 348 716,00 euro (2023: 350 784,29 euro, 2022: 338 545
euro). Summan justeras under slutet av budgetaret mot forverkligade kostnader i Finlands Scouter.

For ar 2024 hade Finlands Scouter inga skilda projektunderstod.
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