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I den hdr guiden har FS arbetsgrupp 2020 for hallbar utveckling sammanstdllt de saker och
tankar om hallbar utveckling (pa finska: kesktava kehitys/keke) inom scoutingen som
enligt dem &r véasentliga. Samtliga av det nedanstaende dr sammanstallt for att stoda alla
sorters och alla storlekars projektgrupper, sa att de pa det basta mojliga sattet kan ta
hallbar utveckling i beaktning da de planerar och genomfor aktiviter/evenemang/lager.
Den hdr guiden ar skriven med storre evenemang i sarskild dtanke, men du kan bra plocka
ut delar som passar for t.ex. karens egna utfarder. Guiden baserar sig pa gruppens
forstaelse och kunskap om vad vi som scouter borde implementera i var verksamhet. Vi i
FiSSc projektgrupp for hallbarhet har 6versatt denna guide med FiSSc i beaktande.

FN:s mal for hallbar verksamhet

Vad menar vi ndr vi talar om hallbar utveckling? Det dr mer dn bara atervinning, det ar dven
ekonomisk jamlikhet, rent vatten, fred, rattvisa och god forvaltning. 2015 godkdnde alla
FN:s medlemsldnder principerna for hdllbar utveckling. Avsikten dr att de ska galla fram till
ar 2030. Utfdrder, lager, tavlingar och 6vriga evenemang har enorm uppfostrande
inverkan, eftersom sdttet som vi organiserar evenemang konkretiserar f6r barn och unga
hur vara val kan ha en inverkan pa vdr omgivning. Detta gor de till sdrskilt bra miljoer for
att fostra en mer hallbar livsstil. Nar man far prova pa och se saker och ting i praktiken pa
lager sa overfors de ocksa lattare till den egna vardagen och till ens nédrstaende. Man
behover inte lyckas med allt pa forsta forsoket — det viktigaste dr att 1dra sig och vixa mot
mer hallbar scouting!

Vi och FS tar garna emot feedback pa denna guide ifall du kommer pa dnnu béttre idéer som
kunde inkluderas! Den hdr guiden inkluderar aven ansikten bakom FS:s ansvarsgrupp med
en nypa FiSSc. Sa om du har funderingar eller utvecklingsforslag sa kan du rikta dem till
oss! I borjan av varje del finns det en reflektion och kort sammanfattning om dmnet, och i
slutet finner du alltid tankvackare som du kan fundera pa och anvdanda som grund for dina
egna projekt. Forsok att atminstone reflektera 6ver de fragor som finns listade. I slutdndan
ar det du som tar beslut om ditt evenemang.

Hoppas att du har gladje av materialet!
Finlands Scouters arbetsgrupp 2020 for hallbar utveckling i scouting
liris, Tiina, Niko & Co.

med editering och 6versattning av FiSSc projektgrupp for hdllbarhet,
Anni, Daniela, Didrik, Fanny, Melina, Milla, Sussi & Vanessa



2. PROGRAM

Ett lager ar en larorik upplevelse i andra avseenden dn genom det program som ordnas,
men det gar latt att argumentera for att programmet dr en stor bit av den fostrande kakan.
Scoutprogrammet innehaller ett brett utbud av aktiviteter som kan tillampas pa olika
evenemang och lager. Men det viktigaste att komma ihag dr att man kan lata fantasin ga 16s
sd lange man ar i linje med scoutprogrammet. Det dr ddrmed vart att tdnka utanfor ladan
och satsa pa det mest hallbara och larorika programmet ndgonsin, utan att glomma det
roliga sdklart!

Nar man tdnker pa storldgerprogram kan man latt stéta pa fragan om hallbarhet kommer
sdtta begransningar. Som svar pa frdgan kan man konstatera att allt kanske inte kan goras
pa samma satt som tidigare, men man behover inte ge upp nagot om man anvander sin
fantasi och gor det med en positiv attityd. Tvartom, hallbart program av hog kvalitet ger
ungdomar och vuxna verktyg som de kan ha nytta av i framtiden da de bygger en battre
varld.

D3 man funderar pd program som ldmpar sig for hallbar utveckling finns det ndstan ingen
grans. Hallbar utveckling omfattar global utbildning, kulturell utbildning, ekologisk och
ekonomisk utbildning. Lager dr en sdllsynt majlighet att samtidigt kunna paverka pa sa
manga manniskor. Nar programmet ar som bast kan det ocksa skapa en mer hallbar kultur i
deltagarnas vardag efter att de atervant hem. De som planerar programmet bor ta vara pa
denna majlighet. Det beh6vs en kulturell forandring mot en mer hallbar livsstil i Finland
och runt om i varlden och scouting har stort potential att paverka.

Ett enkelt satt att inkludera hallbarhet i programmet dr genom samarbete med olika
organisationer, foretag och projekt. Som exempel kan namnas Muminfamiljen och John
Nurminens Stiftelses #VARTHAV-kampanj samt Panda-mérket i samarbete med WWEF. Du
kan exempelvis fraga foretag/organisation som har hallbarhet i fokus genom att be dem att
halla ett programpass pa lagret. For att gora det enklar, kan du sjdlv dven foresla
programmet och pd basen av beslutet vara i kontakt med samarbetsparter som vore
relevanta for programmet i fraga.

Kommunikationen spelar en viktig roll f6r genomforandet av programmet. Planeringen
och utférandet av programmet dr vanligtvis en av de storsta delarna av ett evenemang och
darfor behovs det bra ledarskap for att se till att alla ar engagerade i att leverera ett mer
hallbart program pa ldger. Du kan méta fordomar, vilket kraver god kommunikation om
projektets mal redan fran borjan.

FS har sammanstallt en lista med ldnkar till fardiga aktiviteter fran olika organisationer
och foreningar:

o Pa Globaalikasvatus.fi natsidan hittar du tips pa verktyg for global utbildning.
Natsidan ar bade pa finska och pa svenska.

o Har kan du bestélla eller ladda ner lararhandledningen till Agenda 2030.
Vagledningen riktar sig till larare, men kan anvandas i alla
utbildningsverksamheter.

o #NoMissedSchoolDays-aktiviteter i samarbete med Ugandas scouter




ATT FUNDERA OVER

o Tar det gemensamma programmet hansyn till allas deltagande? Ar det till
exempel mojligt att dela ut 6ronproppar eller pa annat satt mojliggora
deltagandet for personer som dr hogkansliga? Finns det till exempel textning pa
andra sprdk? Vad hdander om det finns 6vriga funktionsnedsdttningar?

o Vilka konkreta saker tar deltagarna med sig hem fran programmet? Hur ser du
till att du utnyttjar mojligheten att paverka pa deltagarnas vardag?

o Skulle era lager kunna anvanda nya satt att samarbeta for att 6ka hdllbarheten?

e Hur har deltagarna uppmanats att tanka pa hallbarhet? Skulle
packningsinstruktionerna och de uppgifter som gavs pa féorhand kunna
anvdndas for att paverka pd deltagarna redan innan lagret?

e Hur anvdnder ni digitala verktyg for att utférande av programmet, t.ex. som
substitut for utskrifter?

3. ANSKAFFNINGAR

Anskaffningar ar en helhet som har stor inverkan pa budgeten. Till vilken grad beror pa
projektets storlek. Projektorganisationen bestammer sjdlv var projektets fokus ligger, till
exempel pa maten eller logistiken.

Genom hur anskaffningar gors, kan projektet bidra till en mer hallbar konsumtion, och i
bdsta fall bidra till den cirkuldra ekonomin. Dagens melodi dr att det finns annat dn bara
priset som paverkar pd anskaffningsbeslutet. Bara for att ndgot ar billigt, eller gratis,
betyder det alltsa inte att det borde inférskaffas — dven det materialet gar nagonstans efter
att projektet har tagit slut. Beakta projektets malsattningar dd anskaffningar gors.

FOr att gora mer hallbara anskaffningar kan man ta hdnsyn till transportavstand,
produktionsvillkoren for produkten eller tjansten och hurudana principer for hallbar
utveckling foretaget i fraga har. Till exempel genom att vélja mellan produkter fran ett
stort bolag eller en smdforetagare. Det finns dven principer for hallbar utveckling genom
olika certifieringar (t.ex. Rainforest Alliance, Rejdl handel eller Global Organic Textile
Standard) som man kan ta i beaktande. Mera information om olika certifieringar finns pa
NTM-centralens hemsidor, eller genom att googla.

Efter att principerna for projektets anskaffningar ar faststéllda ar nésta steg att fundera pa
vad som faktiskt behover nyanskaffas och vad som gar att 1ana eller hyra. Ett annat
alternativ till att gora nyanskaffningar ar att utnyttja lokala atervinningscentraler, eller
varfor inte gora anskaffningar tillsammans med andra projekt (dven 6ver
organisationsgranser). Denna metod ar saklart enklast ifall samma fysiska plats anvands
for de olika projekten (exempelvis samma ldgeromrade under samma sommar). Scoutkarer
har dven mycket eget material som kan komma till anvdandning under storlager.

TANKAR OCH FUNDERINGAR:

e Har projektet principer fér upphandlingar?



o Ricker budgeten till for hallbara anskaffningar? Kan man fokusera pd omradena
man valt med de ekonomiska ramar som faststallts?
o Ardet hallbart att transportera produkten eller tjinsten, 4ven om den i sig sjalv dr

hallbar?
e Gdr det att utnyttja lokala atervinningscentraler, eller samarbeta med andra projekt
kring anskaffningar?
 Finns det anskaffningar fran tidigare projekt, eller andra produkter i lager, som gar
att anvanda?
Bespisning

Det dr vart att pa forhand tanka pad att bespisningen pa ett evenemang ofta genererar
matsvinn. Att ta tillvara pd matavfall under ett evenemang ar mojligt och 16nar sig, men
krdver resurser vad galler bland annat matforvaring. For en mindre mdngd deltagare dr det
lattare att aterskapa ndgot fran rester, men ocksa pa storre evenemang kan det lyckas, t.ex.
genom att lata olika underldger atervinna resterna skilt. Bast ar det éanda att redan fran
borjan minska pa svinnet genom valplanerad matplanering — men da det onekligen dnda
sker matsvinn kan det vara bra att planera maten fér evenemanget pa ett sadant satt att
gardagens rester gar att utnyttja i féljande matratt. Hygienen far dnda inte glommas.

Maten orsakar ofta den enskilt storsta delen av koldioxidutslappen fran ett evenemang,
ddrav ar det ocksa viktigt att fundera pa vilken typ av mat som serveras. Vaxtbaserade
maltider har i regel mindre utsldpp dn deras motparter, samtidigt som de ocksa ofta haller
béttre i rumstemperatur, vilket sparar energiforbrukning fran kylforvaring.

Vid evenemang erbjuds ofta matvaror dven utanfér de maltider som ingar i
deltagaravgiften, till exempel vid lagerkiosken eller caféet. Det dr bra att fundera 6ver
vilken roll den sjdlvfinansierade bespisningen spelar i en deltagares evenemangsupplevelse
och hur lagerkiosken inte oavsiktligt blir ett behov. Infér evenemang uppmuntrar vi alltsa
inte avsiktligt deltagarna att l1dgga pengar pa bespisning utanfor deltagaravgiften, eftersom
vi dr medvetna om en risk for ojamlikhet for deltagarna. Alltsa, om du vill bjuda pa en
upplevelse i form av mat pa ett evenemang bor du 6vervaga att goéra den till en del av
deltagaravgiften.

TANKAR OCH FUNDERINGAR:

o Kan evenemangets matoverskott skankas nagonstans? Var kommuniceras
problemet (t.ex. en Facebook-grupp)?

e Anviander du fardiga vegetariska recept i din matservering? Har alla tillgang till
vegetarisk mat?

o Kan ditt evenemang ta vara pa andras 6verskott? Skulle du kunna jobba med en
butik eller restaurang?

Smaanskaffningar

Det hor till att ha en del olika prylar pa ett evenemang, men ofta ligger fokus enbart pa hur
prisvard en produkt dr. Detta for att halla deltagaravgifterna mojligast laga. Laga



deltagaravgifter har ett gott syfte, eftersom scoutingen dr fostrande och strdvar efter att
vara en hobby for alla bl.a. oberoende av socioekonomiska forutsattningar. Trots det, maste
det goras val. Ett mdl borde vara att férverkliga evenemangets fostrande del, men dnda
minska pa utsldppen fran anskaffningar. Om en produkt eller tjanst har ett stort fostrande
varde, kan det vara berattigat att géra den anskaffningen oberoende av klimatpaverkan.

TANKAR OCH FUNDERINGAR:

e Kan man anvdnda evenemangets dekorationer eller andra smdanskaffnignar i
programmet, eller efter evenemanget?

e Ténk pa hurudana tryckprodukter som gors, t.ex. flaggor eller annat — kan de
anvdndas igen om evenemanget ordnas flera ganger med samma namn (t.ex.,
Nothamn eller FiSScFjdll). Datum gor snabbt material irrelevant for framtiden.

e FOrsok minska pd anvandning av utprintade och laminerade papper.

e Vad for syfte har ldgermarken eller -halsdukar? Hur anskaffar man dem utan att
anvanda de billigaste, ofta problematiska alternativen? Exempelvis Roihus
lagerhalsdukar tillverkades av tyger som blivit 6ver, i samarbete med GlobeHope.

Aterforsiljning

Aterforsiljning &r ett utvecklingsomrade for bade Finlands Scouter och FiSSc, sa
informationen om det kommer bli tydligare och metoderna battre. Malsdttningen ar att alla
anskaffningar inom scoutingen lagerfors och dokumenteras i ett gemensamt system, sa att
vem som helst kan anvanda produkten och foérlanga dens livscykel.

TANKAR OCH FUNDERINGAR:

e Har anskaffningen en férutbestamd plats, redan innan anskaffningen, for tiden
efter projektet?

e Hur vl kan ni anvianda material som redan finns, t.ex., i FiSScs foérrad?

e Gar det att samarbeta med andra projekt som sker samtidigt eller pd samma plats?

e Hur marknadsfors aterforsaljning till till exempel ortsbor?



4. JAMSTALLDHET

I scouterna har vi gjort mycket kring jamnstadlldhet och icke-diskriminering, och vi
uppmuntrar dig att bekanta dig med de material som redan finns.

Bekanta dig med dessa

o Tillganglighetsstampeln

o

o

o

» Tillganglighetsverktyget dr skapat for att hjdlpa dem som ordnar
evenemang och kurser inom scoutingen att kanna igen och beakta olika
aspekter som kan hindra eller géra det svart for alla att kunna delta pa lika
villkor.”

Tillganglighetsverktyget kan ocksd anvandas i scoutkarens verksamhet.
Verktyget tar olika behov i beaktande.

e Principer for en tryggare plats (till exempel Scoutstationen i Helsingfors)
Alla far vistas pa Scoutstationen sa som man dr. Nar du beséker Scoutstationen kan
du forvanta dig att:

o

Vi bemoter varandra med 6ppenhet och lyssnar pd varandra. Scouting dr mot
mobbning och diskriminering. Sddant skall inte finnas pa Scoutstationen.
Vi gor inga antaganden om identitet, kon, sexuell laggning, scoutbakgrund
eller annan bakgrund, livssituation eller familjerelationer. Vi accepterar
olika asikter och tycken.

Vi respekterar andras personliga utrymme och gréanser, bade fysiskt,
psykiskt och socialt.

Vi bryr oss om och tar hand om oss sjdlva och varandra. Vi tar dven hand om
Scoutstationens gemensamma utrymmen, utrustning och miljo.

Vi bidrar till en positiv och uppmuntrande atmosfar.

Man kan lita pa oss.

Att fundera pa:

o Finns det majlighet for deltagare att ans6ka om och fa stipendium for
evenemangsavgiften?

e Kan det finnas mojlighet att i samband med betalning av evenemangsavgiften
ge ett bidrag till andras evenemangsstipendium?

e Hur betraktas icke-scouter pa evenemanget?

e Kommuniceras evenemanget pa ett sprak som alla forstar?

 Vilka aspekter av tillganglighetsverktyget uppfyller evenemanget?



5. ENERGIANVANDNING

EL & BRANSLE

Fossila branslen faller oftast inom den svarta zonen da man diskuterar miljévanlighet.
Aven om elfordon blir allt vanligare, ar det i férsta hand viktigt att tdnka pd evenemangets
plats och hur man kan minimera avstand. For intern transport pd evenemangsomradet kan
man exempelvis anvanda elcyklar eller hyra elbilar. Under bygg- och rivlager ror man sig
ofta gaende eller med cykel, men ibland behévs bil for materialtransporter. Till elcyklar gar
det smidigt att fa rymligt bagageutrymme ifall man gar in for att skaffa sadana for ett
evenemang.

Olika alternativ till fossila branslen utvecklas for tillfdllet runt om i varlden, men det ar
annu en lang vag kvar. Visst dr det battre att anvdnda olika biobranslen, men dven de leder
till utslapp.

Anvandningen av el dr ofta jamforelsebart liten pa scoutldger, men vi uppmuntrar er att
fundera pa solcellslosningar, till exempel for belysning.

LOGISTIK

I scouterna dr vi bra pd att ordna gemensam transport, men vi kan minska pa var
miljopaverkan i all logistik. Baserat pa den data som redan finns tillganglig férorsakar
transport upp till en tredjedel av scoutingens koldioxidutslapp. Transport dr darmed ett bra
omrade att forbattra pa da vi minskar vara utslapp, men de kraver flexibilitet fran
deltagarna. De flesta vill ta sig bekvamt och smidigt till och fran evenemang. I framtiden
kan det hdnda att vi far avsta fran denna tankegang. Att ta sig fram med kollektivtrafik eller
pa cykel tar langre tid — tid som kan utnyttjas for aktiviteter. Mdnga dr vana vid en ett
patrullradd under storre evenemang. Det gar bra att anvanda denna typ av program for att
fa deltagarna att komma till och fran evenemangsplatsen.

Att flytta hundratals personer, till exempel med cykel, kraver forstas mycket planering och
dar kanske inte tidsmadssigt vettigt. Ifall gemensam transport anvands bor man se till att
kapaciteten maximeras. De ansvariga skall se till att bussar inte kor halvfulla och att
anvandningen av privatbilar ses som en sista utvig. Aven om deltagarna och
organisatorernas transporter inte alltid rdknas in i evenemangets budget kan de danda
beaktas da man raknar koldioxidavtrycket. En utmaning for att minska utslappen fran
logistiken &r att fa frivilliga att planera deras ankomst och avfard i sa god tid att d&ven deras
transporter kunde skotas centralt. Varje frivillig dr alltid en viktigt resurs.

Att fundera pa:

e Hur organiseres program pa scen sa att sa manga som majligt kan ta del av det?
e Om ni ror er pa vatten, hur kan ni minska er bransleférbrukning?

e Kan evenemangsomradets kvallsbelysning fixas sjalv med hjdlp av solenergi?

e Hur tar man hénsyn till logistik ndr man planerar evenemangsomradet?



e Kan restiden anvandas for att genomfora evenemangets mal och/eller
aktiviteter (t.ex. cykling, tag)?
e Hur minimerar ni privatbilism och resor till evenemanget?

6. Infrastruktur

Vatten

Pa dagens scoutevenemang ar varmt tvattvatten forvantat, vilket hjalper uppratthallandet
av god hygien (som t.ex. handtvatt och intimhygien). Under projektets gang l6nar det sig
anda att gora en linjedragning angaende anvandningen av tvattvatten. Under ett flera
veckors evenemang som innehaller till exempel bygg- och rivlager dr det bra att erbjuda
mojligheter att uppratthalla god hygien. Man kan fundera pa ifall det alltid ska finnas
tillgang till tvattvatten, racker det med tillgang till tvattvatten enbart under vissa tider, ska
det alls finnas tillgang till tvittvatten? Vadret paverkar ocksa vattenbehovet under
evenemanget, eftersom en kall dusch ofta lockar mer an en varm dusch under valdigt
varma lagerdagar.

D3 man gor utrakningar for evenemangets totala vattenbehov l6nar det sig att beakta
risken for torka, och huruvida terrangen maste bl6tas for att minska mangden damm. I
skrivande stund verkar en virmecentral (container som varmer vatten) vara den enda
fungerande 16sningen for att fa tvattvatten till lageromraden. Varmecentralen skoter
varmandet av vatten till alla behov, aven diskvatten. Som exempel anvande varmecentralen
pa Kliffa 3000 liter brannolja (Pddkaupunkiseudun Partiolaiset, distriktlager 2018), vilket
varken dr en bra 16sning ekonomiskt eller ekologiskt. Som alternativ kunde man fundera pa
andra satt att varma vattnet, kanske med el eller solkraft?

Sortering och avfallshantering

En bra grundprincip ar att allt som fors till lageromrddet ocksa ska foras bort. Innan
evenemanget l6nar det sig att tanka pa vilka olika typer av avfall det finns pa evenemanget,
samt vad som kan sorteras redan under evenemangets gang. Kunde man till exempel
ateranvanda burkar fran bespisningen under ett programpass? Under lagret uppstar ocksa
avfall som inte kan ateranvandas. Med hjdlp av ldttillgangliga avfallspunkter underlattar
man rivlagrets arbetsbdrda. Av erfarenhet vet man att vid rivlager brukar sortering av
mindre skrdp, som inte har en sjalvklar sorteringsplan, bli osorterade. I slutskedet av
evenmang brukar man sd snabbt som mojligt vilja fixa undan allt, vilket gor att man fuskar.
Ifall man pa férhand har detta i atanke och planerar skulle vi lyckas battre med sorteringen.
Aven hir det viktigt att planera och férutse handelser, nir limnar avfallspunkterna
lageromradet, eller dr de pa plats dnda till slut? Ett trick ar att fora kdrlen fér blandavfall
bort forst, vilket gor att man maste sortera det avfall som blir kvar. Det dr bra att redan i
planeringsskedet reservera personresurser till sortering av avfall samt bortférande av det.

Material:

Helsingfors stads anvisningar f6r evenemangsarrangorer (pa finska, 2019)
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Att fundera pa:

7.

Mangder av varmvatten: alltid tillgéangligt eller inte?

Vad dr “varmt” vatten egentligen? Behover inte koka med andra ord.

Vilka alternativa satt finns det for att varma upp vatten?

Kunde evenemangsarrangoren erbjuda biologiskt nedbrytbara tvattmedel till alla
deltagare? Observera hdr dven mojlighet for samarbete.

Se stycket om inskaffningar!

Orkar man sortera under evenemanget dven om man inte orkar riva lagret? Hur
kunde man underlatta detta?

Hur kan man forsdkra sig om att alla som deltar i evenemanget kan sortera ratt?

HALLBAR UTVECKLING |
PROJEKTORGANISATIONEN

Har under f6ljer nagra ord om projektorganisationer, vars planeringsarbete dven beskrivs i
Finlands Scouters guide for stora projekt.

Hallbar utveckling paverkar alla frivilliga, men att ldgga sarskilt ansvara pd vissa individer
l6nar sig. Aterigen kan delat ansvar innebéra utmaningar. Precis som projektorganisationer

vanligtvis har en kommunikations- och marknadsforingskomponent, spelar fortfarande

alla faktorer in i kommunikationen. I det har kapitlet listar vi de olika nivderna av uppgifter
som bor hanteras for att sdkerstdlla att saker och ting blir gjorda.

Hallbarhet bor beaktas vid utarbetandet av projektplanen. FiSSc hallbarhetsansvariga
hjalper dig gdarna med att skraddarsy de lampligaste satten att implementera tankarna som
finns i den hdr guide.

Evenemangsansvarig/lagerchef

Bestammer 6ver det du vill uppna.

Hallbarhetschef (stab / lagerkommitté, etc.)

Ber om skal for beslut ur ett hallbarhetsperspektiv
Paminner om och lyfter fram aspekter av hallbar utveckling

Tar hand om att mata och rapportera resultat

Tillganglighetsteam

Tvattmojligheter

Fysisk tillganglighet

Sakra utrymmen

Mental trygghet

Sinnen (tolkning, induktionsslinga, brus)

Programmets hallbarhetskonsult

11



o Sdkerstdller att deltagarnas specifika behov beaktas och kommuniceras vid
genomforandet av programmet (rutter, material).
e Sdkerstdller att programmet dr hallbart utformat.
o Exempel: En person har redan bestamt sig for att ha fyrverkerier pa
evenemanget och funderar inte pa hur han ska organisera fyrverkeriet sa
hallbart som majligt.

Anskaffningskonsult(er) for inkop och distribution

o Kan ta med nya, mer hallbara inkdpsartiklar till bordet

o Speglar hela livscykeln for upphandling. Vid upphandling ska allt utga fran
programmets behov

e Ombesorjer slutférvaringen av varor

e Underhaller distributionssystemet och kommunicerar med f6ljande projekt

e Miljovdnliga drivmedel f6r evenemanget

e Mojlig utslappskompensation for hdandelser (Organisera en utslappsmatning
efter evenemanget och jamfor med tidigare evenemang av liknande storlek)

Berakna koldioxidavtrycket

e Det ar ett skilt ansvar att berdkna slutresultatet och samordna processen, men
man kan ocksa dela pa jobbet.

o Det dr ocksa lattare att berdkna ditt koldioxidavtryck nar ink6p gors fran en
fordefinierad katalog, och alla inte konkurrerar separat.

e Enbeta-version av Finlands Scouters evenemangsrdknare finns har (pa finska):
https://fs25.formsite.com/T5DVMr/pkl6gfeald/index.html

e Tips for att organisera ett hallbart evenemang (pa finska):
https://www.sitra.fi/blogit/vinkkeja-kestavien-tapahtumien-toteuttamiseen-
hiihtokilpailuista-kokouksiin/

8. KOMMUNIKATION

Aven nidr man jobbar med hallbarhetsfragor &r det viktigt att ta kommunikation i beaktan.
Forandringsmotstand finns alltid dd man diskuterar fragor som ar nya och har en inverkan
pa individen. I allmdnhet kan man dock gora en stor inverkan pa hur férandringarna tas
emot genom att presentera och motivera ens beslut val. Trotts det kan det uppsta arga
kommentarer, sa bli inte avskrackt.

ATT FUNDERA PA:

e Vem eller vilka i organisationen dr/har ansvar for hallbar utveckling?
o Vem far de stod av?
o Ivilket skede fattas beslutet om kompensation och
koldioxidavtryckskalkylering?
e Hur framjar man hallbart tinkande och metoder bland kommunikatorerna?
e Hur hdller man reda pa alla projektanskaffningar?
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o Hur ser deltagaren vilka satsningar som har gjorts i organisationen inom
hallbarhet?

9. SAMARBETEN INOM HALLBARHET

Genom olika samarbeten kan man i basta fall fa tillgang till battre 16sningar for ett
evenemangs hallbarhet. En bra samarbetspartner kan bade vara en annan férening, eller ett
foretag. Sakkunnighet eller en stark vardegrund inom hallbarhetsfragor kan vara goda skal
att inga ett samarbete — och kanske en ypperlig méjlighet for andra organisationer att visa
upp deras arbete.

I praktiken dr samarbetena ofta donationer och stdd eller ett betalt samarbete, dar det finns
omsesidiga forvantningar. Mdnga organisationer ser samarbeten som marknadsforing, och
ar darfor ofta intresserad av hur de kan utnyttja samarbetet for positiv PR i sin egen
kommunikation. Ett annat alternativ dr att organisationer binder en del av sin arbetskraft
till forverkligande av samarbetet, vilket bl.a. kan innebdra utbildningar for
projektorganisationer. Kom ocksa ihag att det finns organisationer som dr experter pa ett
valdigt smalt omrdade, och kanske hellre stoder en del av projektet, till exempel
infrastrukturen.

Att fundera pa:

e Vad for instans kan hjilpa organisationen att minska pa matsvinn? Ar det
leverantéren som kan utbilda i minskning av matsvinn, eller kanske nagon lokal
aktor som kan nyttja matsvinnet?

e Om det finns en cateringfirma pa evenemanget, finns det ett separat specialkostkok
dédr man kan laga mat med andra cateringforetag?

e Vad for organisation kan hjalpa med dtervinning?

« Finns det nagon organisation som kan gora program med fokus pa hdllbarhet,
kostnadsfritt?

o Kan man samarbeta med nagot transportforetag for att framja samakning?

e Hur kan ni berdtta om arbetet ni gjort for att framja hallbarhet pd evenemanget pa
ett sa bra sdtt som majligt? Tank pa det i forvag, sa ar det enklare att fora
diskussioner med olika potentiella samarbetsparter.

o Finns det mojlighet att delta i ett stérre sammanhang genom evenemanget? T.ex. en
kampanj for raddning av 6stersjon som Hall Skargarden ren rf. ordnar.

Som stdd for nar ni funderar pa samarbeten finns ocksa FS samarbetsstrategi. Strategin
baserar sig pa scouternas vardegrund, och hur man ndrmar sig externa parter genom den.
Det finns ocksa riktlinjer for etik gallande samarbetsparter.
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