
BASVERKSAMHET 
I detta dokument beskrivs åtgärderna som hör till FiSScs basverksamhet. Åtgärderna är 
indelade enligt verksamhetsområde och vilken grupp det hör till. Åtgärder som görs av kansliet 
är markerade som ”Allmänt”. Definitionen av basverksamhet är sådan verksamhet som görs 
varje år. 

Verksamhetsområde Område Basverksamhet 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Administration och användarstöd för someverktyg 
(bl.a. Brandwatch, Canva, Juicer, Later, Linktree) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Adventskalender kampanjen marknadföringsmaterial 
på svenska, somemarknadsföring etc 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Adventtikalenteri.fi artiklar på svenska 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Adventtikalenteri.fi på svenska.  

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Användarstöd för personal och förtroendvalda 
gällande scout.fi 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Betald somemarknadsföring 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Följa FS kommunikation och delta i möten. 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Följa med vad som är aktuellt i samhället, andra 
förbund och ungdomsorganisationer. 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Följa somediskussioner och reagera på dem 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Göra avvägningar gällande hur vi deltar i FS 
kommunikationssatsningar och projekt. 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Kommunikationsplaner och koordinering av 
marknadsföring 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Kontakt med medier samt (bl.a. pressmeddelanden 
etc) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Koordinering, upprätthållande och uppdaterande av 
scout.fi 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Medelanskaffingskampanj: Scoutingens vänner på 
svenska 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Medelanskaffningskampanj: Immateriell julgåva på 
svenska 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Medlemsutskick på svenska 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev - adventskalenderkampanjen: 
Julkampanjchefer/vårdnadshavare/gruppledare 



Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev: Alumnposten (Medlemsutveckling) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev: Chefsposten (Medlemsutveckling) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev: Kårposten  

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev: Ledarbrev 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev: Trygghetsbrev (Ledarstöd) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Nyhetsbrev: Vuxenrekryteringsutskick 
(Medlemsutveckling) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Offertförfrågningar samt tryckerikontakter 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Projektwebbsidor, uppbyggnad, utbildning, stöd för 
projektet 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Råd och stöd för kårers/scouters 
kommunikationsfrågor 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt scout.fi/adventskalenderkampanjen 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Scoutmedia 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Scoutposten utges 4 ggr/år: producera och samla in 
material samt koordinera och förbereda material för 
layout och tryck  

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Some analys 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Some takeover koordinering 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Tillgänglighet på scout.fi 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Uppdatering, administration och användarstöd 
gällande bildbank och materialbank 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Uppföljning av mediaträffar (Liana monitor) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Uppföljning av scout.fi 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Upprätthållande och uppdateering av 
stipendiedatabasen 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi deltar i den nationella förskolekampanjen Lilla 
scoutveckan 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi erbjuder kårerna material för att marknadsföra 
FiSSc:s och övriga scoutorganisationers evenemang; 



Evenemangskatalogen, 
evenemangsinformationsmejl och annat färdigt 
material att sprida vidare 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi marknadsför våra utbildningar och evenemang 
FiSSc:s sociala medier. 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi synliggör och marknadsför uppdrag som 
förtroendevald i FiSSc 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi synliggör våra utbildningar och evenemang då de 
pågår i FiSSc:s sociala medier. Vi skriver inlägg i 
Scoutposten. 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi tar i bruk FiSSc:s vägkarta för hållbarhet 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Allmänt Vi upprätthåller och uppdaterar händelsekalendrar 
och evenemangsinfomaterial 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi koordinerar, deltar i och representerar FiSSc på 
externa evenemang. 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi lyfter fram och synliggör samhällsfrågor i 
scoutprogrammet för kårerna (t.ex. kvällste) 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi översätter och tar i bruk Finlands scouters 
koldioxid-räknare 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi översätter och utvecklar hållbarhetsmaterial och 
verktyg 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi översätter och utvecklar material om val 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi synliggör och administrerar Hållbar scoutkår-
certifikatet 

Kommunikation och 
samhällsrelationer 

Samhällsgruppen Vi synliggör och marknadsför val (2024 presidentval 
och europaparlamentsval) och följer upp valen 

Kompetensutveckling Allmänt Administration av  uppdragsannonser i kuksa för 
uppdragsbörsen (gruppmedlemmar, 
stabsmedlemmar etc.) 

Kompetensutveckling Allmänt Bereder områdets verksamhetsplan, åtgärdstabell, 
verksamhetsberättelse, årsbok, budgeter och bokslut. 

Kompetensutveckling Allmänt Introduktion av förtroendevalda: material, 
webbsidor, online-träffar (ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt Introduktion av nya förtroendevalda  (ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt kompetensmärken, administrering och utveckling 
(ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt Ledarstödsmaterial översätts och utvecklas (tex 
handslagsbotten) (ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt Marknadsföring och information, administration och 
koordinering gällande semin, gudfisscmöte mm 

Kompetensutveckling Allmänt Nyhetsbrev till trygghetspersoner (ledarstöd) 



Kompetensutveckling Allmänt Rekrytering av förtroendevalda: process, 
marknadsföring och synlighet av lediga uppdrag, 
uppdragsbörsen mm (ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt Vi arbetar kontinuerligt med att ordna evenemang 
och möten på möjligast hållbart sätt. 

Kompetensutveckling Allmänt Vi koordinerar och strukturerar upp innehållet för 
guldfisscmötet i maj 

Kompetensutveckling Allmänt Vi koordinerar och strukturerar upp innehållet för 
höstsemi (ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt Vi koordinerar och strukturerar upp innehållet för 
vårsemi (ledarstöd) 

Kompetensutveckling Allmänt Vi rekryterar förtroendevalda till FiSSc:s grupper 
(ledarstöd) 

Kompetensutveckling Mentorgruppen Admin & synlighet kring mentorprogrammet och att 
söka till mentoruppdrag/adept  

Kompetensutveckling Mentorgruppen Admin & synlighet kring mentorträffen 

Kompetensutveckling Mentorgruppen Mentorstöd ges åt förtroendevalda, främst 
GuldFiSScar 

Kompetensutveckling Mentorgruppen Vi ordnar en mentorträff 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Administration av scoutledarfullmakter 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Administrativa arbetet kring utbildningar 
(anmälning, kursplats, kursbrev, fakturering etc.) 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen FiSSc följer utvecklandet av digitala plattformar för 
utbildare och andra och ser över behovet till 
motsvarande på svenska.   

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen FiSSc implementerar ledarskapsmodellerna att 
användas i kårerna.  

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen FiSSc marknadsför TG för våra ledare och arbetar för 
att öka intresset för högre scoutledarutbildning.  

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen FiSSc marknadsför VBL och uppmuntrar unga ledare 
att ansöka till utbildningen.   

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen FiSSc påbörjar arbetet med att föra in 
scoututbildningarna i Koski-systemet. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Gruppordförande erbjuder handslag åt alla 
gruppmedlemmar och utbildningsinstruktörer. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen I tvåspråkiga utbildningar använde vi oss av 
"Riktlinjer för tvåspråkigt samarbete" (godkänd på 
styrelsemötet 16.8.2022) 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Utbildningsgruppen möts regelbundet för att bedriva 
och utveckla verksamheten och för dialog 
sinsemellan 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Utveckla TG-projektledning och processer som görs i 
förbundet och kårerna  



Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi arbetar för att synliggöra i scouterna erhållen 
kompetens och kunskap och synliggöra bl.a. genom 
valideringsarbetet i samarbete med SFV 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi erbjuder kårerna material för att marknadsföra 
FiSSc:s och övriga scoutorganisationers evenemang; 
Evenemangskatalogen, 
evenemangsinformationsmejl och annat färdigt 
material att sprida vidare 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi för aktivt dialog med för oss relevanta grupper i 
FS (utbildning) 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi handleder stabscheferna för våra evenemang om: 
Jämlikhetsplanen, tillgänglighetsstämpeln, synlighet 
i scoutmedia, handslag, tack-kultur, planen för 
respekfullt 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi handleder stabscheferna för våra evenemang om: 
Jämlikhetsplanen, tillgänglighetsstämpeln, synlighet 
i scoutmedia, handslag, tack-kultur, planen för 
respekfullt 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi läser scoutledarfullmaktsansökningar och skriver 
utlåtanden samt tar emot muntlig rapportering av 
ledarskapsövning. Målet är att minst 50 % av de som 
gått Grundutbildningen för scoutledare får sin 
scoutledarfullmakt under samma år. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi marknadsför våra utbildningar och evenemang 
FiSSc:s sociala medier. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ordnar Chefsutbildning i Åboland 9-11.2. Tre 
parallella utbildningar ordnas parallellt. Samtidigt 
ordnas på samma ställe ordnas Akela- och 
kaptensutbildningen 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ordnar en Akela- och kaptensutbildning i Åboland 
10-11.2. Samtidgt på samma ställe ordnas 
chefsutbildningarna 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ordnar grundutbildning för scoutledare 4-6.10 och 
22-24.11 i Nyland 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ordnar grundutbildning för scoutledare i 
flerformsformat 1.3-31.5 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ordnar Gruppledarutb för explorerscouter i 
Österbotten 17-18.2.  

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ordnar Gruppledarutb för explorerscouter i 
Österbotten 30.11-1.12 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi premierarar utbildare med specifikt utvecklade 
märken under höstmötet (1.a gångs utbildare och de 
som utbildat 5, 10, 15 utbildningar) 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi rekryterar staber 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ser till att alla utbildare erbjuds ett handslag. 
Utbildningsinstruktörerna gör i första hand handslag 



med stabchefen och stabchefen gör sedan handslag 
med stabmedlemmarna. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ser till att det finns utbildningsmaterial för 
utbildare på webben 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi ser till att utbildningsmaterial översätts till 
svenska och uppdateras vid behov. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi stöder Mångfaldsgruppen i att ordna utbildningen 
Normkritiskt ledarskap i Åboland 2-3.11.  

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi synliggör våra utbildningar och evenemang då de 
pågår i FiSSc:s sociala medier. Vi skriver inlägg i 
Scoutposten. 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi upprätthåller och uppdaterar händelsekalendrar 
och evenemangsinfomaterial 

Kompetensutveckling Utbildningsgruppen Vi utvärderar våra evenemang, tackar staberna och 
håller avslutande samtal med dem. 

Kompetensutveckling Utmärkelseteckenskommittén Vi behandlar inkomna utmärkelsetecken ansökningar 

Kompetensutveckling Utmärkelseteckenskommittén Vi marknadsför och synliggör utmärkelsetecken på 
FiSSc:s kanaler 

Kompetensutveckling Utmärkelseteckenskommittén Vi uppdaterar vid behov anvisningar och 
ansökningsblanketter för utmärkelsetecken 

Medlemsutveckling Allmänt Alumnutskick, mejl  

Medlemsutveckling Allmänt Bli scout-kampanj  

Medlemsutveckling Allmänt Chefsdagen 

Medlemsutveckling Allmänt Chefsposten utkommer 8 gånger 

Medlemsutveckling Allmänt Direktstöd till kårer som en del av kårstödet 

Medlemsutveckling Allmänt Exituppföljning och eventuella åtgärder baserat på 
det 

Medlemsutveckling Allmänt Finlandsmodellen, planerande, kommunikation kring 
och uppföljning 

Medlemsutveckling Allmänt FiSSc synliggör och marknadsför tillfällen och 
material för att uppmuntra kårerna att ta till sig nya 
former av scouting och främja såväl mångfald som 
tillgänglighet i verksamheten.  

Medlemsutveckling Allmänt Gör uppdragsannonser i kuksa för uppdragsbörsen 

Medlemsutveckling Allmänt Grupper på FS (alue, aikuisrekry, moninaisuus & 
kasvu) 

Medlemsutveckling Allmänt Kontakterna till kåren 

Medlemsutveckling Allmänt Marknadsföring externt (utöver kampanjer): 
Synliggöra frågor, värderingar och erfarenheter av 
scouting 



Medlemsutveckling Allmänt Medlemsstatistik, följa upp och använda som stöd 
för åtgärder och verksamhet 

Medlemsutveckling Allmänt Moodle-kurser: social tillgänglighet, familjescouting, 
trygghetspersonsutbildning, tryggt  

Medlemsutveckling Allmänt Översättning av utvalt material från FS 

Medlemsutveckling Allmänt PaJu - följa med och delta 

Medlemsutveckling Allmänt Repost av kårerns verksamhet på IG 

Medlemsutveckling Allmänt Scoutledaronlineträff i januari med fokus på info och 
aktuella deadlines 

Medlemsutveckling Allmänt vuxenrekrykampanj 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen 8 kårer får besök   

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Alla med kurs-beställlningar 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Bereder kårstödsområdet verksamhetsplan, 
verksamhetsberättelse, årsboken, budgeter och 
bokslut. 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Chefsträff arrangeras 2 gånger: i samband med 
vårmötet och höstmötet. 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Familjescoututbildning 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Fredagswhatsapp 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Kårpuffar =  koordineringen inom kansliet för 
kårstödet. Kårens aktuella ärenden behandlas inom 
kansliet på kansliträffar  

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Kårstödskoordinatorn koordinerar och förmedlar FS 
statistiska verktyg till kårerna. 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Kvällste vår & hösttermin 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Producerar och tar fram verktyg och stödmaterial för 
kårstödsarbetet 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Ringrunda vår och höst, alla kårer 2 ggr/året 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Scoutpotential, följa med och använd som 
bakgrundsinfo för utveckling och uppstart av kårer  

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Skapa synlighet för kårstödsområdet i förbundet 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Starta nya kårer - administrativt stöd  

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Strukturera upp/planera kommunikationen i 
familjescoutwhatsapp-grupperna 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Två gånger i året ordnas scoutledarträffar på 4-5 
orter runtom i Svenskfinland. 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Uppdaterar och utvecklar kårstödsdelarna på 
hemsidan 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Utveckla nya verksamhet / följa med och 
implementera FS nya sätt att scouta 



Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Vi ser till att det gemensamma rum för kårerna att 
dela sina upplevelser (utöver kvällste) 

Medlemsutveckling Kårstödsgruppen Vuxenrekryutskick till nya vuxna i kårerna, mejl 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Administrativa arbetet kring utbildningar 
(anmälning, kursplats, kursbrev, fakturering etc.) 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Bereder mångfaldsområdets verksamhetsplan, 
verksamhetsberättelse, årsbok, åtgärdstabell, 
budgeter och bokslut. 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Deltagande på mångfaldsträffar med FS och 
distrikten, iltateet med tema som berör 
mångfaldsområdet 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen FiSSc erbjuder veckoslutskurs i normkritiskt 
ledarskap 2-3.11 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen FiSSc fortsätter samarbetet med förbundet SAMS 
kring Scoutkompis.  

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Marknadsföra det skapade materialet för 
programpass till staber (främst PG och UG), både 
sådana som mångfaldsexperter kommer och håller 
och sådana som kan delas ut till staber att hålla 
själva 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Se över hemsidans struktur, leklistan, 
mångfaldsverktyg etc. 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Sisuscouting: skapa stödfunktion/vägkarta för att 
kårer skulle kunna starta upp  

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Vi översätter och implementerar en del av det 
material kring mångfald från FS eller distrikten 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Vi översätter och implementerar en del av det 
material kring mångfald från FS eller distrikten 

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Vi samarbetar med organisationer som har kontakt 
med nyfinländare som integreras på svenska.   

Medlemsutveckling Mångfaldsgruppen Vid intresse drar vi mångfaldsrelaterade 
programpass för förbundet, t.ex. på 
scoutledarträffarna, FiSScAkademin eller vårsemi.  

Scoutfostran och program Allmänt Grupperna inom programområdet möts regelbundet 
för att bedriva och utveckla verksamheten och för 
dialog sinsemellan 

Scoutfostran och program Allmänt Vi arbetar kontinuerligt med att ordna evenemang 
och möten på möjligast hållbart sätt 

Scoutfostran och program Allmänt Vi erbjuder kårerna material för att marknadsföra 
FiSSc:s och övriga scoutorganisationers evenemang; 
Evenemangskatalogen, 
evenemangsinformationsmejl och annat färdigt 
material att sprida vidare 

Scoutfostran och program Allmänt Vi följer med och synliggör den utveckling som sker 
kring scoutprogram-appen kompassen och andra 



appar som dyker upp under året och ser till att dessa 
finns på svenska 

Scoutfostran och program Allmänt Vi följer upp uppdateringar i scoutprogrammet och 
översätter enligt behov och ser till att de även 
konkretiseras på svenska i programmet 

Scoutfostran och program Allmänt Vi för aktivt dialog med för oss relevanta grupper i 
FS (program och fostran, sjö, ute, internationellt) 

Scoutfostran och program Allmänt Vi håller handslag med våra stabchefer (inledande 
och avslutande) 

Scoutfostran och program Allmänt Vi håller regelbundet kontakt med samarbetsparter 
(t.ex. Föreningen Navigator, Kåtan, första hjälpen-
utbildare etc.) 

Scoutfostran och program Allmänt Vi handleder stabcheferna för våra evenemang i 
evenemangsplanering och tar bland annat upp 
följande: Jämlikhetsplanen, tillgänglighetsstämpeln, 
synlighet i scoutmedia, handslag, tack-kultur, planen 
för respektfullt beteende 

Scoutfostran och program Allmänt Vi handleder stabcheferna för våra evenemang i 
evenemangsplanering och tar bland annat upp 
följande: Jämlikhetsplanen, tillgänglighetsstämpeln, 
synlighet i scoutmedia, handslag, tack-kultur, planen 
för respektfullt beteende 

Scoutfostran och program Allmänt Vi marknadsför våra utbildningar och evenemang 
FiSSc:s sociala medier. 

Scoutfostran och program Allmänt Vi ordnar åldersgruppsevenemang för spejar- och 
explorerscouter (innehåll) 

Scoutfostran och program Allmänt Vi ordnar åldersgruppsevenemang och 
färdighetsutbildningar (administration) 

Scoutfostran och program Allmänt Vi ordnar färdighetsutbildningar (bland annat första 
hjälpen-kurser, psykiska första hjälpen kurser, 
utekurser och navigations- och skepparkurser) och 
ser till att deltagarna får behövliga intyg. (innehåll) 

Scoutfostran och program Allmänt Vi rekryterar staber till våra kurser och evenemang 

Scoutfostran och program Allmänt Vi synliggör våra utbildningar och evenemang då de 
pågår i FiSSc:s sociala medier. Vi skriver inlägg i 
Scoutposten. 

Scoutfostran och program Allmänt Vi upprätthåller och uppdaterar händelsekalendrar 
och evenemangsinfomaterial 

Scoutfostran och program Allmänt Vi utvärderar våra evenemang, tackar staberna och 
håller avslutande samtal med dem. 

Scoutfostran och program Programgruppen Vi marknadsför internationella läger och 
utbildningar 

Scoutfostran och program Programgruppen Vi ser till att det finns stödmaterial för 
åldersgruppsledare på scoutprogrammet.fi 



Scoutfostran och program Programgruppen Vi stöder kårerna i allmänhet och kårernas 
roverscouter i synnerhet i att ordna internationella 
projekt 

Scoutfostran och program Programgruppen Vi synliggör och marknadsför JOTA-JOTI och 
tillhörande stödmaterial 

Scoutfostran och program Sjörådet Vi ordnar seglatser ombord s/y Navigator 

Scoutfostran och program Utbildningsgruppen Vi premierarar utbildare med specifikt utvecklade 
märken under höstmötet (1.a gångs utbildare och de 
som utbildat 5, 10, 15 utbildningar) 

 


