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FISSC:S FORBUNDSHALSDUK

ANTLIGEN!

FiSSc har aldrig haft en gemensam féorbundshalsduk och har darmed saknat en gemensam
symbolik som for oss samman.

Forbundsstyrelsen har enligt medlemmarnas dnskemal (enligt motionen fran hostmotet
2017), i samband med 6nskemal om en ny logo, 6ppnat upp diskussionen om en
forbundshalsduk for forbundet. En arbetsgrupp tillsattes, som samlade in forslag bade for
en ny logo men aven for en forbundshalsduk.

Forslag pa halsdukens olika fargkombinationer hade kommit in av den tillsatta
arbetsgruppen, fortroendevalda samt kansliet. Styrelsen har under sitt mote i januari
2019 beslutat att forbundets halsduk blir mérkréd med mérkgul yttre kant (se bilden
nedan). Styrelsen valde denna fairgkombination da fargerna representerar Svenskfinland
och da kombinationen dven var den mest omtyckta bland vara fortroendevalda och var
kanslipersonal.

Eftersom halsduken kommer att fa logon broderad pa sig, har inte halsdukarna bestallts
fore logoarendet beslutades av forbundets medlemmar.
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FINLANDS SVENSKA SCOUTERS FORBUNDSHALSDUK

Halsduksreglementet ar godkant av forbundsstyrelsen den 5.12.2020
VARFOR?

Forbundshalsduken bars av fortroendevalda, staber och anstéllda da de representerar
forbundet.

Forbundshalsdukens syfte ar att fortydliga vilken roll scoutledare som bar den ar i, samt
att starka forbundsidentiteten. Forbundshalsdukens farger symboliserar
finlandssvenskheten i Finland, och harstammar fran den finlandssvenska flaggans farger.
Fargerna aterfinns aven i FiSSc ursprungliga fana pa den mest vardiga platsen, i mitten av
fanan.

Da en person anvander forbundshalsduken, fungerar hen fér hela forbundets och alla
karers basta, och bor agera enligt det. Forbundshalsduken formedlar dven till kdrerna
samt 6vriga scouter vem som ar fértroendevald i FiSSc.

VEM BAR HALSDUKEN OCH NAR?

Forbundshalsduken bars av alla forbundets fortroendevalda och anstallda da de
representerar forbundet.

En fortroendevald i Finlands Svenska Scouter ar en person som har ansokt om sitt
uppdrag, blivit tillsatt av forbundsstyrelsen och fatt introduktion samt handslag till sitt
uppdrag. Alla fortroendevalda bor ha haft en handslagsdiskussion, dar man gatt igenom
de forvantningar forbundet har pa den fortroendevalda och de rattigheter som foljer med
uppdraget.

En fortroendevald ar medlem i forbundet, antingen genom att vara medlem i en kar eller
via direkt medlemskap i forbundet. Aven frivilliga som fungerar i mindre, kortvariga eller
mera projektbaserade uppdrag ar en viktig del av scoutingen och ar ocksa
fortroendevalda. Forbundets projekt verkstalls enligt de ramar férbundsstyrelsen
godkant samt enligt de malsattningar som satts upp for projektet.

Forbundshalsduken bars av féljande personer (de i ljusblatt ar kortvariga uppdrag):

e alla fortroendevalda (styrelsen, grupperna, undergrupperna) i sammanhang dar
de representerar forbundet

e de anstdllda pa forbundet

e da man representerar FiSSc pa FS moten (medlemsmote, forstarkta
utskottsmoten)

o Scoutrdden ar FS fortroendevalda och bar da FS halsduk
e coacher, t.ex. da de besoker sina karer
e utbildare pa vara utbildningar
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e stabsmedlemmar for andra evenemang som ordnas i forbundets regi
e stabsmedlemmar for forbundslager
e Ovriga sammanhang dar scouter representerar forbundet

Halsduken bars pa alla tillfallen dar den fortroendevalda representerar forbundet. Vi
forvantar oss att fortroendevalda da de representerar FiSSc bar halsduken for att
synliggora forbundet. Exempel pa dessa tillstallningar ar bl.a. gruppernas moten,
planeringsmoten for evenemang, forbundets host- och varmaten, karers jubileum,
forbundets utbildningar och evenemang, scoutledartraffar, externa evenemang (liksom
Stafettkarnevalen, EDUCA eller motsvarande evenemang dar vi representerar FiSSc),
Finlands Scouters tillstdllningar samt da forbundets fortroendevalda gor kdrbesok.

Da forbundets medlemmar har uppdrag inom Finlands Scouter, anvands Finlands
Scouters halsduk. Da man ar pa scoutresor utomlands, representerar man Finland genom
att bara FS internationella halsduk.

OVERRACKNING

Halsduken 6verracks under hogtidliga former av scoutchefen eller uppdragsgivaren till
den fortroendevalda da hen paborjat sitt forbundsuppdrag. Uppdragsgivaren ar ansvarig
for att se till att en ny fortroendevald far introduktion och ett handslag, och darefter en
halsduk. Fortroendevalda far sin halsduk pa varsemi eller pa gruppens mote.

Halsdukar fas av kansliet och kansliet uppratthaller en lista 6ver vem som har fatt sin
introduktion + halsduk och ser till att det bestills fler halsdukar vid behov.

DA FORBUNDSUPPDRAGET TAGIT SLUT

[ kortvariga uppdrag, t.ex. dd man fungerar som utbildare, far man lana
forbundshalsduken under uppdraget. Man aterlamnar halsduken under sitt avslutande
handslag eller da evenemanget tar slut.

Ifall man har haft ett forbundsuppdrag i 6ver tva ar, eller om man fortsatter med
fortroendeuppdrag langre an s, far man dnda behalla sin halsduk som ett minne att
varna om. Man far dock varken kopa eller bara en forbundshalsduk om man inte har ett
uppdrag i forbundet!
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FORVANTNINGAR PA DIG SOM BAR FORBUNDSHALSDUKEN

Da du bar forbundshalsduken har du ett ansvar att skota ditt uppdrag. Dessutom
forvantas du:
e Bete dig sakligt och i enlighet med forbundets riktlinjer (bl.a. planen fér
respektfullt beteende, forbundets rusmedelspolicy)
Agera enligt scoutingens varderingar

o Detta galler ocksa t.ex. pa sociala medier
Uttala dig i enlighet med forbundets linje

o Du behover inte alltid vara av samma asikt som forbundet, men om din
personliga asikt skiljer sig fran forbundets gemensamma linje maste du
kunna skilja pa dessa da du uttalar dig - det maste forbli tydligt vad som ar
din personliga asikt och vad som ar férbundets asikt.

o Forbundets linjedragningar som paverkar ditt uppdrag maste tydligt
kommuniceras at dig under ditt handslag. Vet du inte ifall forbundet har en
gallande linjedragning eller om du ar osiaker pa vad den ar kan du alltid
vanda dig till din uppdragsgivare eller ndgon i styrelsen.

o Forbundet har inte fardiga asikter om allting, och du far oftast gora egna
beslut inom ramen for ditt uppdrag. Viktigast ar att om forbundet gjort en
linjedragning sa uttalar sig alla enligt den, sa att det inte uppstar en
situation t.ex. dar tva olika fortroendevalda lovat vad FiSSc ska gora for ett
FS projekt, eller dar tre olika karer far tre olika budskap av tre olika
fortroendevalda gdllande samma drende.

» Beslutsordningen i forbundet dr uppbyggd sa att medlemsmotena
har den hogsta beslutande makten. I praktiken ar
medlemsmotesbesluten dnda sallan sa detaljerade eller konkreta att
de kan anvandas som stod i att forsta forbundets linje. Darfor ar det
styrelsen i manga fragor ar de som avgor linjen, men detta sker
naturligtvis i dialog med andra fértroendevalda och dven anstallda. I
sadana fragor som ar direkt bundna till olika gruppers verksamhet
ar det i allmanhet gruppordféranden som gor upp riktlinjerna. Ifall
man ar osdker pa hur en fraga ska hanteras, ar det alltid bra att
diskutera det med styrelsen.

o Var noga med vad du sager och lovar under de méten du deltar i

¢ Anvinda de paverkningsmojligheter du har
o Taupp drenden till diskussion med styrelsen eller 6vriga fortroendevalda
e Formedla vidare den information du samlar pa dig da du representerar
forbundet
o Arenden som kraver styrelsens eller andra gruppers input ska delges dem
sa fort som mojligt
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