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[ din hand haller du nu en metodhandbok for global fostran frdn Suomen Partiolaiset -

Finlands Scouter ry. Den innehdller praktiska 6vningar om globala flyktingrorelser och
manskliga rattigheter. Handbokens syfte ar att ge engagerande och tankevackande
uppgifter for 12-22-driga spejarscouter, explorerscouter och roverscouter vid evenemang
inom kdren eller scouterna i stort. Metodhandboken kan dven anvandas i skolor, Gvriga
foreningar och andra instanser som arbetar med unga.

Uppgifterna i handboken bildar en aktivitetshelhet dar deltagarna fordjupar sig i olika
teman genom praktiska dvningar. Dessa teman tar upp orsaker till och effekter av migration
runt om i vdrlden, de manskliga rattigheterna i anslutning till migration och individens
egna mojligheter att pdverka, till exempel genom mediekritik eller att analysera attityder
och.

I handboken finns sammanlagt 13 uppgifter med noggranna anvisningar. Vid varje
uppgiftsbeskrivning finns ocksd en lista pd material eller tillbeh6r som behovs och ett
orderbrev, dvs. anvisningar som grupperna ska ldsa. Uppgifterna har daven
aldersrekommendationer. Uppgifterna passar framst for spejarscouter (12-15 ar) och aldre,
men med smadrre justeringar kan de anpassas dven for yngre. Scouterna kan genomfora alla
aktiviteter som en helhet eller vdlja ut endast ndgra, programmet lampar sig for grupper av
olika storlek. Platsen utgor heller inget hinder: aktiviteterna kan goras i skogen, i
karlokalen eller i klassrummet. Pa foljande sida far du tips pa hur ni kan tillimpa
uppgifterna i just din grupp.

Handboken har sammanstéllts inom ramarna for Finlands Scouters tvaariga projekt for
global fostran "Globaalit muuttoliikkeet - menetetty ennakkoluulo”. Utrikesministeriet har
finansierat projektet. Projektets syfte ar att 6ka ungas forstaelse for globala flyttrorelser och
ge de unga nya perspektiv och verktyg for att kritiskt delta i samhallsdebatten och-
engagemanget om migration och madngkulturalism. Metodhandboken ar utvecklad i
samarbete med Finlands Flyktinghjalp och Internationella organisationen fér migration
(IOM).

Vi 6nskar er insiktsfulla stunder och inspirerande samtal baserade pa aktiviteterna,
Finlands Scouters projektgrupp
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Sa har anvander du handboken

1 aldersgrupperna

Aktiviteterna i metodhandboken kan genomforas vid karlokalen, under utflykter,
sommarldger eller andra evenemang. Uppgifterna racker till exempel for méten varje vecka
under hela hodsten. Aktiviteterna passar utmdrkt dven som temaprogram vid World
Thinking day eller JOTA-JOTI. Kom ihag att anpassa uppgifterna i handboken efter den
egna gruppen och platsen!

Vid distriktens, FiSSc:s eller scoutkarernas
evenemang

Metodhandboken kan med fordel anvandas vid Finlands Scouters, scoutdistriktens, FiSSc:s
eller den enskilda scoutkdrens evenemang. Aktiviteterna kan utgdéra grunden for
programmet under evenemangen. Det gar ocksd bra att bara vilja en eller ett par av
uppgifterna.

Fore evenemanget ar det viktig att den programansvariga och de ledare som genomfor
aktiviteterna har bekantat sig med materialet. Den programansvarige ska se till att de som
leder aktiviteterna forstar temat och ar insatta i de fakta som behandlas i uppgifterna.
Under rubriken "Viktigt att veta" hittar du bakgrundsinformation om exempelvis migration,
manskliga rattigheter och attityder. Det kan vara bra att pa forhand ga igenom de teman
som behandlas i aktiviteterna med de ledare som ansvarar for programmet. Det dr dven bra
att pa forhand ga igenom hur ni kan skapa en trygg miljo och en atmosfar dar manskliga
rattigheter respekteras och pa sa satt mojliggora konstruktiva och faktabaserade samtal.

I skolor och under workshops

Du behoéver inte vara scout for att genomféra aktiviteterna! Grundskolans nya laroplan
anger global fostran som en grundliggande uppgift for skolorna. Metodhandboken ger
verktyg for att behandla aktuella &mnen pa ett aktiverande sitt samt for att diskutera
attityders och mediers inverkan pa samhallet, framforallt med madlgruppen hogstadieelever
och dldre. Du kan vdlja ut aktiviteter ur handboken till exempelvis geografi- eller
samhallskunskapsundervisningen, eller ordna en hel temadag. Aktiviteterna ar planerade sa
att de kan genomforas aven utomhus. Varfor inte flytta ut undervisningen till skogen eller
skolgdrden under en timme eller en hel dag?
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Viktigt att veta

De manskliga rattigheterna

Med manskliga rattigheter avses de grundldggande rdttigheter som varje manniska har.
Deras uppgift ar att garantera alla manniskor ett vardigt liv. De tillhor varje manniska pa
jorden och gdller overallt och alltid. Alla de madnskliga rattigheterna som namns i
konventionen om manskliga rattigheter ar lika viktiga och har lika varde sinsemellan.
Ingen kan forvagras dessa rattigheter, inte ens genom personens egen 6nskan (Finlands
FN-férbund, URL http://www.ykliitto.fi/node/2523?language=sv ).

"FN:s stadga (1945) och FN:s allmdnna forklaring om de manskliga rattigheterna (1948)
lade grunden for det nutida systemet med madnskliga rattigheter. Dessa principer har
senare kompletterats med flera olika internationella och regionala avtal om manskliga
rattigheter, t.ex. konventionen om barnets rattigheter (1989) och konventionen om
flyktingars rattsliga stallning (1951)" (Finlands FN-férbund, URL

http://www.ykliitto.fi/node/2523?language=sv).

En stat bor respektera och garantera individens rattigheter for att de manskliga
rattigheterna ska realiseras. Internationella manniskordttskonventioner forbinder de
undertecknande ldnderna rattsligt. Konventionerna faststiller en miniminiva som staterna
maste folja i sin egen nationella lagstiftning. FN:s Rdd for manskliga rattigheter 6vervakar
att de manskliga rattigheterna respekteras over hela varlden. De manskliga rattigheterna
overvakas av konventionens eget organ, overvakningskommittén.

Rdtten att soka internationellt skydd, medborgarskap, ratt till utbildning,
religionsfrihet och yttrandefrihet utgor alla manskliga rattigheter.

Mainga lander, daribland Finland, har fortfarande lagar eller traditioner som star i strid
med principerna for de manskliga rattigheterna. Darfor ar det fortfarande en global
utmaning att trygga de madnskliga rattigheterna. De manskliga rdttigheterna kranks
globalt i och med exempelvis tortyr, dodsstraff, tvingsarbete, manniskohandel och
begransningar av yttrandefriheten.

I Finland utgor fragor som rasism, vald mot kvinnor och att samerna inte sakerstalls de
rattigheter som tillskrivs urfolk sambhalleliga utmaningar kopplade till de manskliga
rattigheterna. Bdde enskilda medborgare och stater kan krinka de manskliga
rattigheterna. S3 kallade specialgrupper sd som minoriteter och ursprungsbefolkningar,
sexuella- eller konsminoriteter, personer med funktionsnedsattning, dldre, kvinnor och
barn ar i en  sarskilt  sdrbar  stdllning (Utrikesministeriet, URL:
http://www.formin.fi/public/default.aspx?contentid=234289&nodeid=49583&contentlan=1
&culture=fi-FI
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Manga organisationer har mycket stédmaterial pa webben som du kan anvanda for
att fordjupa dina kunskaper om de manskliga rattigheterna. Titta till exempel pa
Flyktinghjalpens webbplats http://www.pakolaisapu.fi/sv, www.ihmisoikeudet.net

(pa finska), https://www.unicef.fi/skolor/ och Plan International i Finland

www.globaalikoulu.net (delvis pa svenska).

Migration och flyktingar

Migration innebadr att en person flyttar till ett annat omrdde, antingen inom landet eller
mellan olika ldnder. Migration kan ske i liten skala da enstaka individer flyttar fran en plats
till en annan eller som stora rorelser da en hel befolkning flyttar. Manniskor flyttar av olika
orsaker. En del flyttar frivilligt till exempel for att arbeta, studera eller efter karleken medan
andra tvingas flytta pa grund av omstdndigheter som konflikter, naturkatastrofer eller

otrygghet.

En invandrare ar en person som har flyttat fran sitt hemland med avsikten att bo i det nya
landet under en langre tid, vanligen minst ett ar. Invandrare ar ett paraplybegrepp for alla
linders medborgare som flyttat till Finland. De stdrsta invandrargrupperna i Finland
kommer fran det forna Sovjetunionen och Sverige.

En internflykting dr en person som blivit tvungen att ldmna sitt hem, exempelvis pa grund
av en bevapnad konflikt, vdld, krankningar av de manskliga rattigheterna eller en
naturkatastrof, men som inte har lamnat sitt hemland. Internflyktingar har alltsa flytt fran
hemmet och hemorten, men har inte lamnat sitt hemland. Tvd tredjedelar av alla
manniskor som har flytt fran sina hem ar internflyktingar.

En kvotflykting dr en person som beviljats flyktingstatus via FN:s flyktingorgan UNHCR
och som anlinder till det nya hemlandet inom ramen for den flyktingkvot som
mottagarlandet har faststdllt. I Finland faststdlls flyktingkvoten arligen av riksdagen.
Kvotflyktingar kommer ofta till Finland via flyktinglager, men aven direkt fran krisomraden.
De kvotflyktingar som Finland har tagit emot de senaste dren kommer huvudsakligen fran
Syrien, Kongo, Afghanistan och Sudan.

(Fortsatter pa ndsta sida)
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En flykting ar en person som flytt sitt land med anledning av en valgrundad fruktan for
forfoljelse pa grund av ras, etnicitet, religion, nationalitet, politisk uppfattning eller
tillhorighet till en viss samhallsgrupp befinner sig utanfor det land, vari hen ar medborgare
och som pa grund av tidigare namnda fruktan inte kan eller vill dtervanda till det landet. En
person som inte dr medborgare i ndgot land men som vistas utanfor sitt tidigare
stadigvarande bosdttningsland och som pad grund av de orsaker som ndmns ovan inte kan
eller vagar atervanda till sitt tidigare bosattningsland kan ocksa beviljas flyktingstatus.

FN:s flyktingkonvention definierar vem som rdknas som flykting samt hens rattigheter. I
Finlands Utlanningslag avses med begreppet flykting endast de personer som har fatt asyl
eller flyktingstatus enligt FN:s flyktingkonvention. I vardagssprak anvands flykting vanligen
som ett begrepp for alla de som har varit tvungna att fly fran sin hemort samt de som har
ett skyddsbaserat uppehallstillstind i det nya hemlandet.

En papperslos person dr en person som lever i Finland utan laglig ratt att vistas i landet.
Personens uppehalle ar inte officiellt registrerat hos myndigheterna och sdvida inte officiellt
tillitet. Ett avslag pd en persons ansokan om asyl eller uppehallstillstand kan leda till
papperslos status liksom om en persons visum eller uppehallstillstand har 16pt ut eller om
personen inte har sokt uppehdllstillstind 6verhuvudtaget. En person som saknar pass eller
annan identitetshandling ar inte papperslos bara pa grund av det. Asylsékande ar inte
papperslosa, eftersom de har ratt att vistas i landet under tiden som deras ansdkan
behandlas.

Migrant ar en allmdn term som anvands for en person som flyttar och bosdtter sig
permanent i ett annat land. Med migranter avses bade immigranter och emigranter. I
internationell statistik dr en migrant en person som flyttar for att bo utomlands i minst ett
ar. I manga landers statistik innefattas ocksd personer som flyttar for kortare tid- t.ex. ett
halvdr eller tre manader.

En asylsokande ar en person som soker skydd i ett land annat dn hemlandet. Att soka asyl
ar en mansklig rattighet. Endast en liten del av alla asyls6kande beviljas flyktingstatus enligt
FN:s Flyktingkonvention, som &r baserad pd personlig forfoljelse. Istillet kan en
asylsokande fd ett uppehallstillstand som skyddsbehévande. Ett sidant behov kan till
exempel vara risk for omanskligt bemotande i det tidigare hemlandet.

Kalla: Finlands flyktinghjalp, URL www.pakolaisapu.fi/pakolaisuus/sanasto
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Enligt FN:s bedomning fanns det 244 miljoner internationella migranter i varlden ar 2015,
dvs. mdnniskor som flyttat fran sitt hemland. Antalet motsvarar Finlands befolkning ganger
44 eller varannan medborgare i Europeiska unionen. Majoriteten av de internationella
migranterna har flyttat frivilligt till exempel pd grund av arbete, studier eller familjeskal
medan cirka 10 procent har tvingats att flytta pd grund av omstdndigheter. Antalet
migranter har knappt forandrats under de senaste artiondena. Antalet flyktingar har & andra
sidan oOkat. For tillfdllet finns det fler flyktingar i varlden dan ndgonsin sedan andra
varldskriget. Under de senaste sju dren har antalet ndastan férdubblats, fran 34 miljoner till
over 65 miljoner.

Enligt FN:s flyktingorgan UNHCR fanns det i slutet av 2016 narmare 66 miljoner manniskor
i varlden som var tvungna att ldmna sina hem pa grund av forfoljelse, konflikter, hot om
vald eller pa grund av krankningar av de manskliga rattigheterna. Upp emot tva tredjedelar
av dessa hade flytt inom sitt hemland och en tredjedel hade flytt utanfér hemlandets
granser. 22,5 miljoner av de som flytt utanfor hemlandets granser hade i slutet av 2016
beviljats flyktingstatus som berattigar till skydd och ndrmare 3 miljoner manniskor var
asylsokande som fortsatt vantade pa ett beslut om internationellt skydd.

Enligt UNHCR:s uppskattning finns det dessutom 6ver 10 miljoner flyktingar i varlden som
inte ar medborgare i nagot land. En person kan komma att leva utan ett medborgarskap om
hen exempelvis fods i ett fraimmande land eller om landets lagar dndras sa att de stanger ute
vissa folkgrupper utanfér medborgarskapet, till exempel baserat pa etnisk tillhorighet eller
kon. Ett liv utan medborgarskap kan exempelvis innebdra att en person inte har ratt till
utbildning eller ldkarvard, inte far tillgang till arbete, inte kan 6ppna ett bankkonto, kdpa
bostad eller gifta sig.

Endast en brakdel av alla mdnniskor som flyr fran sina hem kommer till vastvarldens
valstand: bara cirka 10 procent av dem har tagit sig till Europa. 84 procent av varldens
flyktingar befinner sig i utvecklingslanderna. De lander som har tagit emot flest flyktingar
ar Turkiet (2,9 miljoner flyktingar), Pakistan (1,4 miljoner) och Libanon (cirka en miljon).
Ungefar hdlften av alla flyktingar ar under 18 ar. Krig, konflikter och naturkatastrofer ar
exempel pa orsaker till att manniskor tvingas pa flykt.

Antalet manniskor pa flykt paverkas bland annat av pagaende konflikter i varlden. Antalet
personer som flyr utomlands har 6kat med 65 procent under de senaste fem aren, framst pa
grund av kriget i Syrien (FN: International Migration Report 2015. URL:

http://www.un.org/en/development/desa/population/migration/publications/migrationrep
ort/docs/MigrationReport2o015 Highlights.pdf
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De vanligaste orsakerna till att manniskor flyttar till Finland ar EU-medborgarskap och
familjerelaterade orsaker. Ar 2016 flyttade 38 317 personer till Finland. Cirka en fjardedel
flyttade fran ett EU-land och darfor har orsaken till deras flytt inte registrerats. En femtedel
av gruppen flyttade pa grund av familjeskal, en sjattedel pa grund av arbete och en sjattedel
sOkte internationellt skydd. Personer fran 180 olika lander bodde i Finland i slutet av 2016.
Den 6verlagset storsta enskilda gruppen var estniska medborgare. Den ndst storsta gruppen
som bodde i Finland var ryska medborgare och tredje storsta irakiska medborgare. Darnast i
befolkningsstatistiken kommer kineser, svenskar, thaildndare och somalier. Antalen i de
ovriga grupperna ar under sju tusen (Migrationsverket: Migrationens nyckeltal 2016,

URL: http://emn.fi/files/i528/Tilastokatsaus 20i6 FI netti.pdf).

Ar 2015 var exceptionellt i Finlands migrationsstatistik. Ar 2015 sokte sammanlagt 1,3
miljoner manniskor asyl i Europa. Till Finland anlinde totalt 32 476 asylsokande. Ovriga ar
under 2000-talet har antalet asylsokande i Finland varierat mellan 1 500 och 6 500 personer
For narvarande bor 0,03 procent av varldens flyktingar i Finland, och det relativa antalet har
minskat under de senaste dren.

Utover asyl beviljar Finland aven internationellt skydd for 750 kvotflyktingar per ar, dvs. for
personer som fatt sin flyktingstatus redan vid ett flyktingldger. Flyktingkvoten faststalls
arligen av riksdagen. Finlands flyktingkvot ar betydligt ldgre dn Sveriges (5 ooo) och Norges

(3 120).

Du hittar mer information om migration och flyktingar till exempel pa
Flyktingshjalpens och Internationella organisationen for migrations
(IOM) webbplatser http://www.pakolaisapu.fi/sv och www.iom.fi (pa

engelska och finska).

Medmanskligt bemotande

Globala flyttrorelser ar ett brett och flerdimensionellt tema. Individens ratt att flytta och soka
skydd utanfor det egna landets granser regleras av internationella lagar och avtal. Den nationella
implementeringen av dessa skots av vartdera landets regeringar. Som individer kan vi dock
paverka det som hander pd grasrotsnivan: hur vi diskuterar, hur vi tolkar det vi laser och ser, hur
vi behandlar andra ménniskor och vilka attityder vi sprider vidare.

Empati betecknar formdgan att sdtta sig in i en annan manniskas situation, att uppleva och forsta
en annan persons kdnslor. Empatibegreppet ar ndra besldktat med inlevelse och medkansla.
Empati ar ocksa ett viktigt verktyg i situationer dd man traffar olika manniskor fran olika delar av
varlden. Med hjalp av empati kan vi alltsa lara oss att forstd och respektera andra manniskor. Man

kan ldra sig empati genom att ta reda pd mer om mdnniskors liv och ursprung genom att vara

9 Over granserna


http://emn.fi/files/i528/Tilast0katsaus_20i6_FI_netti.pdf
http://emn.fi/files/1528/Tilastokatsaus_2016_FI_netti.pdf
http://www.pakolaisapu.fi/sv
http://www.iom.fi/

nyfiken och fraga fragor, lira kdnna och leva sig in i andra madanniskors upplevda
erfarenheter och kanslor.

Till en borjan kan det vara svart eller spannande att forsoka forstd en annan persons kanslor
och attityder om de skiljer sig frdn ens egen uppfattning. Man kan aven ha forutfattade
meningar om mdanniskor, dvs. uppfattningar som skapats innan man traffat personen eller
tagit reda pa saken. Fordomar beror ofta pa okunskap, och de staimmer sdllan. Alla
madnniskor har fordomar. Du kan jobba for att bli av med dina féordomar genom att
identifiera och erkdnna dem samt ta reda pd mer om madlet fér dina fordomar. Genom att
lara kdnna nya manniskor marker en ofta att de egna fordomarna skingras. Du kan hitta
mycket gemensamt med en person som till en borjan kdnns frimmande. Genom att lara
kdnna personer med olika bakgrund kan du aven ldra dig mycket nytt om varlden.

Ibland leder fordomar dnda till diskriminering och rasism. Diskriminering innebar att en
individ eller en grupp behandlas samre dn andra pa grund av en personlig egenskap, t.ex.
alder, kon, hudfirg, nationalitet eller religion. Rasism innebdr att en folkgrupp anses
mindre vard dn andra folkgrupper, t.ex. pa grund av etnicitet, hudfarg, nationalitet, kultur,
modersmal eller religion. Diskriminering och rasism kan ta sig uttryck i 6knamn, hot,
uteslutning eller vald. Rasism och diskriminering kan ske pa saval pa strukturell
samhadllsniva som pa individniva och allt dir emellan. Diskriminering eller rasism ska inte
godtas i nagon form.
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Aktiviteter /\(\

1. Manskliga rattigheter och invandring

Bekanta dig med de manskliga rattigheterna och forsta vikten av dem
2. Varfor flyttar manniskor?

Fa koll pa bakgrundinformationen till migration

3. Flykting, invandrare eller migrant?

Bekanta dig med de centrala migrationsbegreppen

4. Att lamna landet

Insikter om flytten fran hemlandet

5. Var finns varldens flyktingar?

Forsta flyktingskapet och vart globala ansvar

6.Pa resa

Vad innebar det att fly, vilka utmaningar kan uppsta?

7. Nytt sprdak, nya utmaningar '
Forsta de utmaningar som migranten stalls infor i det nya landet ‘
8. Att bemota rasism och diskriminering

Forstd begreppen rasism och diskriminering

9. Ny elevi klassen '
Forsta de utmaningar som migranten stalls infor i det nya landet

10. Mediernas roll och ansvar

Mediekritik som begrepp och i praktiken

11. Olika utgangspunkter - ojamlika liv?

Identifiera ojamlikheter och reflektera kring dem

12. Min syn pa varlden och globala flyttrorelser

Sammanfatta och dela de tankar som uppgifterna har vackt
Bonusuppgift: Vad ar priset pa en manniska?

Vad ar manniskohandel och vad kan jag gora?

1 Over granserna



Rl Y TN
~ :"'f‘., e ,._.' ’r

1 -

»
i

o

-

2 ] '.t;" - il i .‘ : '-
p - & E
- l\l ; T
3 - Vmes

1. Manskliga rattigheter och invandring

Tema: Bekanta dig med de manskliga rattigheterna och forsta

vikten av dem

Malsattning: Deltagaren lar sig om manskliga rattigheter ur ett
barns perspektiv. Aktiviteten fungerar som diskussionséppnare.
Tid: 20+ minuter

Rekommenderad alder: 12 ar och uppat

_ ST SRR i

Material

Skriv ut och klipp ut korten om barnets rattigheter (en uppsattning/2-4 deltagare)
En flyktings historia

Ex. Utskriven pa finska t.ex.: Zeinabis berdttelse - en berittelse om en 10-dring som flytt
till Libanon http://unicef.typepad.com/main/2012/09/syyria-zeinabin-tarina.html.
UNICEF, OBS! texten finns endast pa finska!

Ex. pa video t.ex.: Malak and the Boat, One Syrian Child's Journey.
https://youtu.be/-FLsHam2C-o0 UNICEF, pd engelska

Instruktioner for dig som drar

Halsa gruppen valkommen och berdtta att aktivitetens syfte dr att bekanta sig med ett
flyktingbarns berattelse och barnets rattigheter. Visa videon om Malaki eller 1as berattelsen
om Zeinabi. Ge darefter uppgiftsbeskrivningen och korten om barnets rattigheter till
gruppen. Berdtta att uppgiften gar ut pa att sdtta korten om barnets rattigheter i
prioritetsordning sett ur det flyende barnets perspektiv. Korten om barnets rattigheter
placeras pa underlaget i en diamantform sa att den rattighet som gruppen anser viktigast
hamnar hogst upp och den minst viktiga hamnar langst ner. Berdtta att gruppen har 10
minuter pd sig. Dela upp deltagarna i mindre grupper om 2-4 personer om gruppen har
manga deltagare och be varje grupp gor en egen diamant. Pa sd satt blir diskussionerna fler.
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Om manga grupper ska gora uppgiften samtidigt kan du aven ge dem i
uppgift att diskutera barnets rattigheter-korten ur olika perspektiv, sd
att varje grupp har ett eget perspektiv. Vilka rattigheter ar viktigast nar
nagon flyr fran krig, naturkatastrofer eller hungersnod? Forandras
prioritetsordningen beroende pa orsaken till flykten? Vad hander om
flykten sker pa frivillig basis?

Nar diamanten ar fardig kan du be gruppmedlemmarna motivera nagra utvalda kort, varfor
just den rattigheten ar viktig och vad skulle hdanda om rattigheten inte beaktades. Ga endast
igenom vilka rattigheter grupperna anser vara de viktigaste och minst viktiga ifall

manga grupper gor uppgiften samtidigt. Finns det stora skillnader mellan gruppernas
diamanter? Fraga gruppen om det var latt att gora prioriteringarna. Varfor, varfor inte? Kom
ihdg att berdtta att alla barnets rdttigheter ar likstillda sinsemellan och alla varldens barns
rattigheter ska uppfyllas.

Uppgift

Er uppgift ar att i grupp diskutera nio av barnets rattigheter ur ett barn pa flykts perspektiv:
Vilka rattigheter anser ni ar viktigast for ett barn som maste fly fran sitt hemland?

Placera rattigheterna i en diamantform pa underlaget. Den rattighet som ni anser viktigast
laggs Overst, de tva nast viktigaste rattigheterna pa raden under och de tre darpa foljande
viktigaste rattigheterna pa raden under de tva forsta. Minska sedan pa diamanten sa att den
rattighet ni anser vara minst viktig laggs langst ned. Motivera vid varje rattighet varfor just
den rattigheten ar viktig/mindre viktig och diskutera vad som skulle hdnda om rattigheten
inte beaktades.
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FN:s deklaration om manskliga rattigheter

Efter andra varldskriget kom varldens ledare tillsammans 6verens om hur man skulle
bevara freden i varlden och undvika katastrofer som krig. I staternas gemensamma
organisation Forenta Nationerna, kom ldndernas ledare ar 1948 Overens om
Deklarationen om de manskliga rattigheterna. I deklarationen stipulerades att alla
manniskor i varlden - oavsett kon, alder, etniskt ursprung, religion, hemland, sprak eller
sexuell laggning - har vissa odelbara rattigheter, dvs. manskliga rattigheter. De manskliga
rattigheterna kan inte frantas ndgon och de kan inte sdttas i en prioritetsordning. Alla ar
rattigheterna ar lika viktiga och staternas uppgift ar att se till att dessa respekteras och
foljs.

Deklarationen om barnets rattigheter

Uppgiften med barnets rattigheter dr baserad pa artiklarna i den globala konventionen
om barnets rattigheter. Konventionen om barnets rattigheter ar utarbetad 1989 som ett
komplement till deklarationen om de madnskliga rattigheterna ur ett barnperspektiv,
eftersom barn pa grund av sin dlder har svagare stallning i att féretrada och forsvara sina
rattigheter. 196 av varldens lidnder, alla linder utom USA, har inforlivat barnets
rattigheter i sin lagstiftning och forbundit sig att folja deklarationen. Tre principer galler
for samtliga konventioner om manskliga rattigheter: rattigheterna galler alla och envar
(universalitet) de har lika varde sinsemellan (oskiljaktiga, absoluta) och ingen kan
forvagras dessa rattigheter, inte ens genom personens egen 6nskan (oaterkalleliga).
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Tema: Fa koll pa bakgrundinformationen till migration

Malsattning: Forstd hurdana situationer som kan leda

till att en person flyr fran sitt hemland. Forsta skillnaden
mellan frivillig och pa grund av omstandigheterna
patvingad migration

Tid: 20 min

Rekommenderad alder: 12 dr och uppat

SRR e

Material

Bilder pa olika situationer som sorteras upp i hégar efter huruvida de illustrerar
patvingad eller frivillig migration.

Bilder: https://static.partio-ohjelma.fi/content/uploads/2017/12/2-L.%C3%A4hd%C3%B6n-
syyt-kuvat.pdf

Instruktioner

Berdtta att uppgiftens syfte ar att gruppen ska satta sig in i olika orsaker till varfor
manniskor flyttar fran ett land till ett annat. Ge ddarefter gruppen uppgiftsbeskrivningen och
en bunt bilder som de ska diskutera tillsammans och sortera upp i olika hogar baserat pa
huruvida migrationen ar frivillig eller patvingad. Gruppen ska ocksd fundera ut korta
skildringar kring bilderna och grundat pa dem dela upp bilderna i dnnu mer specifika
orsakshogar.

Vid behov kan uppgifter forenklas genom att redan i borjan beratta att
syftet ar att sortera upp korten i foljande grupper pa basen av skalet till
migrationen: arbete, karlek, studier, hungersnod, krig osv. Pa sd satt
slipper gruppen sjalv komma pa ett skal till migrationen.

Nar gruppen ar fardig ber du deltagarna motivera uppdelningen av bilderna. D3d ni
diskusterar kan du berdtta att de framsta skalen till frivillig migration ar karlek, arbete och
studier. Orsakerna till pdtvingad migration frdan hemlandet kan till exempel vara
naturkatastrofer (som Gversvamning, jordbavning eller torka), hungersnéd, krig, konflikter
och forfoljelse pa grund av olika orsaker.
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Migration

Migration innebar en flytt fran ett omrade till ett annat, bade inom ett land och mellan
lander. Migration kan ske i liten skala da enstaka individer flyttar frdn en plats till en annan
eller som stora rorelser dd en hel befolkning flyttar. De vanligaste orsakerna till att
manniskor flyttar till ett nytt land ar familj, arbete och studier. Andra skal till att flytta kan
till exempel vara krig eller naturkatastrofer. Enligt FN:s bedomning fanns det 244 miljoner
internationella flyktingar i varlden ar 2015 (dvs. personer som av olika skal flyttat fran sitt
hemland till ett annat land). Cirka 25 miljoner eller ungefar tio procent av migranterna hade
flyttat pa grund av yttre tvang.

Uppgift

Ni far en bunt med bildkort. Diskutera vid varje kort vilken typ av migration bilden kan
kopplas till. Dela upp korten i olika hogar efter huruvida ni tror att migrationen sker
frivilligt eller patvingat. Diskutera darefter ingdende om vilka skdl som leder till frivillig
migration och pdtvingad migration, och sortera korten i dnnu mindre hogar baserat pa
orsakerna.
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. ' e 73l .:" -
' 3. Flykting, invandrare eller migrant?

Tema: Bekanta dig med de centrala migrationsbegreppen
Malsattning: Deltagaren lar sig att halla isar olika

begrepp kopplade till migration, forstd deras olika

betydelser och lar sig anvanda dem pa ratt satt.
Tid: 10-20 minuter
Rekommenderad alder: 12 dr och uppat

Dominobrickor utskrivna och utklippta (i bilaga)
Pennor

Instruktioner

Dela ut en dominobricka till varje deltagare. Brickan har ett begrepp kopplat till migration
i ena anden och en forklaring till ett annat begrepp i den andra. Uppgiften gdr ut pa att
para ihop bdda dndarna pd den egna brickan med de andra deltagarnas brickor sa att
begrepp och forklaring bildar ett par. Begreppet paras ihop med motsvarande forklaring
och forklaringen paras ihop med motsvarande begrepp. Brickorna bildar slutligen en ring
eller en rad, beroende pd antalet deltagare. Ga till sist igenom de rdtta svaren sa att varje
deltagare ldser upp begreppet pa sin bricka och dess forklaring. Om brickorna bildar en
rad kan ni tillsammans komma pa svaret pa de begrepp som saknar en forklaring.

Uppgift

Alla deltagare far varsin dominobricka med ett begrepp i ena dnden och en forklaring i
den andra. Uppgiften gar ut pa att hitta en forklaring som motsvarar begreppet pa den
egna brickan samt ett begrepp som motsvarar den egna brickans forklaring. Lagg ihop era
brickor pd underlaget. Dominobrickorna bildar till slut en ring eller rad, dar varje begrepp
har ratt forklaring. Ga till sist igenom de ritta svaren sd att varje deltagare ldser upp
begreppet pa sin bricka och dess forklaring.

Kélla: Internationella organisationen for migration (IOM) och Det europeiska
migrationsnatverket (EMN)
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4. Att lamna landet

Tema: Insikter om flytten fran hemlandet

Malsattning: Deltagaren kan leva sig in i
erfarenhetsvarlden hos en person som
tvingats fly undan krig.

Rekommenderad alder: 12 dr och uppat

Tid: 15 min

Lista pa foremal som ska packas. Alternativt verkliga foremdl som anges i listan och en
ryggsack

Bilder pa verkliga foremal som flyktingar har haft med sig.

Bilagorna kan hdmtas pd adressen https://static.partio-ohjelma.fi/content/uploads/2017/12/4-
L%C3%A4ht%C3%B6-maasta.pdf

Instruktioner

Berdtta for gruppen att de under den har aktiviteten far leva sig in i hur det ar att fly fran sitt hem.
Be deltagarna forestdlla sig att Finland just nu drabbas av krig och att deras hemstad
bombarderas. Deltagarna maste ge sig av omedelbart. Nu finns ingen extra tid och de maste
snabbt bestaimma sig for vad de ska ta med sig. Eftersom resan blir ldng och det blir mycket att
bdra, far de bara ta med sig 5 saker.

Om gruppen ar stor kan du be deltagarna dela upp sig i mindre grupper, cirka 3-4 personer per
grupp. Ge dem uppgiftsbeskrivningen och en lista 6ver saker. Grupperna har 5 minuter pa sig att
bestimma vilka fem foremal de ska ta med sig ifall de maste fly fran sitt hem for alltid. Lat
grupperna diskutera fram ett beslut.

Genomfor uppgiften pd samma sitt som ovan men be deltagarna packa
sakerna i en ryggsack. Till detta behover du en hog med saker att valja mellan
istallet for en lista, och en ryggsack att packa de valda sakerna i. Pa det sattet
gor du uppgiften mer aktiverande.
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D34 tiden har 16pt ut, be grupperna presentera sina val. Fraga hur de kom fram till sina val.
Var valet enkelt? Om ni vill kan ni dven diskutera huruvida man kan ta sig fran Finland till
ett sikert land med dessa foremal. Ar passet med pa listan dver de valda sakerna? Och hur
skulle det vara att borja ett nytt liv i ett nytt land med hjalp av dessa saker?

Visa slutligen dven bilder pa saker som flyktingar faktiskt har tagit med sig. Har grupperna
likadana saker eller skiljer sig bilderna fran de saker som grupperna har valt? Om de skiljer
sig, pa vilket satt?

Om ni har flera grupper kan varje grupp tilldelas en egen aspekt, ur
vilken de diskuterar situationen. Vad packar du med dig om du flyr
undan krig, oversvamning eller flyttar utomlands for att studera? Hur
paverkar olika utgdngslagen vad du packar med dig?

Uppgift

Var stad bombas. Vi mdste ge oss av nu! Vi har inte tid att fundera utan kan bara packa det
viktigaste. Vi kan bara ta med oss fem saker. Vilka saker véljer ni? Er uppgift ar att inom 5
minuter vdlja fem saker som ni anser viktigast. Nar tiden har 16pt ut far ni ytterligare
anvisningar av er ledare.

Lista over valbara saker

Fotografier Kuddar Barndomsminnen
Studieintyg Smycken Bok

Laptop Pengar Dagbok

Telefon Fodelseattest Kldder

Laddare Mat Pass

Karta Ficklampa Vatten

Varma kldder Fallkniv Reflex

Kamera Visselpipa Tandborste

Filtar Hobbymaterial Proteinbar
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5. Var finns varldens flyktingar?

Tema: Forsta flyktingskapet och vart globala ansvar

Malsattning: Deltagaren lara sig var varldens flyktingar bor
och forstar att majoriteten av varldens flyktingar lever i
omraden dar resurserna ar begransade.

Rekommenderad dlder: 12 dr och uppat
Tid: 20 minuter

Kalla: Amnesty International

Skyltar med vidrldens kontinenter eller andra symboler som representerar de olika
kontinenterna

100 barr som har spritts ut i omgivningen. Det dr ocksd mojligt att anvanda t.ex. kottar eller
parlor istallet for barr.

Instruktioner

Deltagarna fordelar barren mellan de platser som markerats som kontinenter enligt hur varldens
flyktingar ar fordelade. Uppgiftens syfte ar att pa ett konkret sdtt synliggéra hur antalet flyktingar
ar fordelat mellan de olika kontinenterna. Uppgiften illustrerar till exempel att det anldander
manga flyktingar till Mellanostern och Turkiet. Staterna har anda bara begrdansade resurser for att
erbjuda flyktingarna nédvdndiga tjdnster sd som logi, mat eller integrationstjinster (t.ex.
utbildnings- och sysselsattningstjanster).

Samla ihop 100 barr i forvag som du sprider ut pa uppgiftsomradet. Markera kontinenterna med
hjalp av skyltar och andra marken. T.ex. trdd, vaxter och stenar passar mycket vdl som marken.

Om du inte har tillgang till barr kan du ersdtta dem med andra sma saker
eller foremal. Till exempel kottar, parlor, stenar eller tandstickor passar bra
som spelmarker i den har uppgiften.
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Berdtta for gruppen att syftet med uppgiften ar att undersoka i vilken varldsdel det finns
mest flyktingar. Berdtta att de till ndst ska fordela sig mellan kontinenterna enligt hur
varldens resurser ar fordelade. Dela sedan upp deltagarna i grupper enligt tabellen nedan.
Om antalet deltagare ar 10, delas gruppen upp sa att Afrika representeras av 1 deltagare,
Amerika av 3, Asien av 3, Europa av 2 och Mellanéstern av 1 person. Om antalet deltagare ar
20, delas gruppen upp sa att Afrika har 1, Amerika 6, Asien 7, Europa 5 och Mellanéstern har
1 person. Be deltagarna placera sig i grupper vid den kontinent som markerats som deras.

Kontinenterna och deltagarnas férdelning (10/20 deltagare)
Afrika -1/1

Amerika - 3/6
Asien och Stillahavsomradet - 3/7
Europa- 2/5

Mellanostern, Nordafrika och Turkiet -1/1

Deltagarnas uppgift ar att hamta barr frdn omgivningen sd att Afrika-gruppen hamtar 29
barr, Amerika-gruppen 13, Asien-gruppen 14, Europa-gruppen 11 och Mellanostern-gruppen
33. Ge deltagarna uppgiftsbeskrivningen.

Barren representerar flyktingarnas relativa mangd pa ifragavarande
kontinent. Kontinentens resurser har berdknats enligt hur valstandet
pa dessa omrdden ar fordelat baserat pa bruttonationalprodukten.

Ge en signal nadr tiden borjar och deltagarna far borja samla barr. Varje deltagare fd bara
flytta ett barr i taget. Observera att exempelvis Europa-gruppen kommer att bli sysslolos
snabbt, men att grupperna inte far hjalpa varandra. Uppgiften ar slutférd nar alla barr har
flyttats till kontinenterna.

Nar grupperna ar fardiga kan du beratta att syftet med uppgiften ar att visa att de flesta
flyktingarna finns i sddana omraden dar mgjligheterna att ta hand om dem ar begransade. I
den har uppgifter illustrerades mangden flyktingar av barren och antalet deltagare i
kontinentgrupperna de resurser som kontinenten har till sitt forfogande. Ar 2016 fanns
sammanlagt cirka 65,6 miljoner flyktingar i varlden.

Antalet dr nastan lika stort som hela Frankrikes befolkning (66 miljoner). 22,5 miljoner av
dessa ar internationella flyktingar. I Europa finns cirka 2,3 miljoner flyktingar. I Turkiet
finns cirka 2,8 miljoner och i Pakistan 1,3 miljoner flyktingar. I enbart Turkiet finns fler
flyktingar an sammanlagt i ovriga Europa (UNHCR, URL:
http://www.unhcr.org/5943e8a34).
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Diskutera tillsammans vilka tankar detta vackte i gruppen. Var det ndgot som Gverraskade i
uppgiften? Andrade uppgiften deltagarens egen uppfattning om flyktingarnas fordelning i
varlden? Om ja, hur? Vilka problem ser du i att mer instabila och fattiga stater tar emot den
storre delen av varldens flyktingar?

Uppgift

Er uppgift ar att leta efter barr i omgivningen och bara dem till er egen hemmaplan enligt foljande
anvisningar:

Afrika 29 st

=

Amerika 13 st
Asien och Stillahavsomradet 14 st
Europa 11 st

Vop oW

Mellanostern, Nordafrika och Turkiet 33 st

Det ar inte tilldtet att hjdlpa andra grupper. Nar ni dr fardiga ska ni vanta tills alla grupper har fatt
ihop sina barr.
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Tema: Vad innebar det att fly, vilka utmaningar kan
uppsta?

Malsattning: Deltagaren kan genom berdttelser satta sig in

de upplevelser ett barn pa flykt upplever. I uppgiften
repeteras redan inhamtade kunskaper om teman kopplade
till migration och flyktingar.

Rekommenderad alder: 12 ar och uppat

Tid: 20+ minuter

<0

Bilagorna kan hamtas pa adressen https://static.partio-

ohjelma.fi/content/uploads/2017/12/6-Matkalla.pdf

Instruktioner

Skriv ut bilderna pa férhand. Antalet bilder beror pa antalet deltagare. Forbered tillrackligt
manga bilder for uppgiften sa att deltagarna har flera alternativ att valja mellan.

Dela upp deltagarna i grupper om 2-4 personer beroende pad antalet deltagare. Du kan
berdtta for deltagarna att syftet ar att via bilderna hitta pa en berdttelse om flyktingarnas
resa till ett nytt land. Grupperna borjar med att valja ut fem bilder var. Deltagarna placerar
bilderna i en valfri handelseordning och hittar med hjalp av bildserien pd en sammanhdllen
berdttelse om en flyktings resa frdn hemlandet till ett nytt hemland. Podngtera att det inte
finns ett ratt eller fel sitt att placera korten. Nar berdttelserna ar fardiga presenterar varje
grupp sin egen berdttelse. Om du vill kan du ge grupperna en borjan- och slutbild till
berdttelserna.

Nir deltagarna har berittat sina berittelser, lis Lilianas berittelse pa s.25. Aven Lilianas
berdttelse ar fiktiv men ar baserad pa Internationella flyktingorganisationen UNHCR:s
statistik for 2016, URL: http://www.unhcr.org/5943e8a34).
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Syftet med den har uppgiften ar att forklara hur kriget i Syrien forvarrar flyktingsituationen
och fa deltagarna att genom inlevelse forsta att flyktingar ar vanliga manniskor som av en
eller annan anledning har varit tvungna att lamna sitt hemland.

Sakerstdll att alla deltagare fOrstar att ratten att soka asyl ar en internationellt
overenskommen och lagstadgad mansklig rattighet efter att gruppen gjort uppgiften. Det
hander dock ofta att asylsokande reser utan officiella resedokument och passerar granser
illegalt for att ta sig till ett land dar de kan soka asyl. Till exempel finns det i det
inbordeskrigsdrabbade Syrien inte ndgra myndigheter som skulle kunna utfirda pass eller
skota visumansokningar. Ingen manniska dr danda olaglig, &ven om hen utfér olagliga
handlingar. Varje person dr lika vardefull ur manniskorattsperspektiv.

Uppgift

Placera fem valda bilder i valfri ordning och hitta pa en berdttelse om flykt med hjilp av
bildserien. Berdttelsen dr fiktiv och bilderna har ingen rétt eller fel ordning eller berattelse.

Diskutera tillsammans i anslutning till berattelsen:

+ Vilka flyr, varfor och varifran?

*  Hur framskrider flykten?

* Vart flyr karaktdrerna i berattelsen?
*  Hur kinner de sig?

* Vad drommer de om?

* Vad langtar de efter?
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Inbordeskriget brot ut i Syrien 2011. Landets befolkning strider om vem som ska styra
landet. Kriget kompliceras ytterligare av andra landers stod till de olika stridande parterna
samt av manga terrorgrupper.

Till en borjan flydde Liliana och hennes familj fran sin hemstad till en annan stad i Syrien.
Av varldens 66 miljoner flyktingar ar 60 % (40 miljoner) flyktingar i sitt eget land. I Syrien
har 12 miljoner manniskor eller 60 % av befolkningen varit tvungna att lamna sina hem
sedan 2011.

Nar inbordeskriget drog ut pa tiden bestamde sig Lilianas familj for att fly fran Syrien
tillsammans med sina barn. De borjade med att ga 6ver gransen mot vast, till Libanon, dar
ungefdr var sjatte invanare ar flykting. I Libanon finns flyktinglager som uppratthalls av
FN:s flyktingorgan (UNHCR), dir manniskor pa flykt kan tilldelas flyktingstatus och
internationellt skydd. Med internationellt skydd menas att en annan stat erbjuder skydd for
en person vars hemland inte erbjuder nagot skydd.

En tredjedel (22,5 miljoner) av de personer som lamnat sina hem ar flyktingar, dvs. har de
flytt utanfor sitt hemland och fatt flyktingstatus. De lever i flyktingldger eller har fatt
uppehadllstillstand. Finland tar arligen emot 750 kvotflyktingar fran flyktinglagren.

Lilianas familj konstaterade dock att det skulle ta flera dr eller artionden att ta sig fran det
Libanesiska lagret med miljoner flyktingar till ett tryggt land, dar de skulle kunna bérja pa
nytt, dar fordldrarna skulle kunna hitta ett arbete och barnen ga i skola, ha fritidsaktiviteter
och dar familjen skulle kunna planera for framtiden. Darfor fortsatte familjen vidare till
Turkiet. I Turkiet betalade Lilianas pappa en batforare, en "manniskosmugglare” for att
transportera familjen till 6n Lesbos i Grekland. Mellan 2015 och 2016 flydde 6ver en miljon
manniskor 6ver medelhavet till Grekland. Antalet skyddssokande som kom till Grekland var
enormt och darfor fortsatte en del av dem sin resa i Europa innan de registrerade sig som
asylsokande. Ritten att soka asyl ar en mansklig rattighet. Var och en har ratt att soka asyl i
det land vars granser man befinner sig inom.

Efter ankomsten till EU-omradet tog sig Lilians familj till Finland, och sokte asyl i Finland.
Familjen vantade i cirka tvd mdnader pd att deras asylansokan skulle behandlas. I
genomsnitt fir en asylsokande i Finland vdnta sex mdnader, men ansokningar fran
barnfamiljer behandlas snabbare. Lilianas familj fick uppehadllstillstind i Finland och
familjen placerades i Tammerfors.
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Tema: Forsta de utmaningar som migranten stdlls infor i

det nya landet

Malsattning: Deltagaren kan sdtta sig in i en persons
stallning som anlander till ett nytt land med ett
frammande sprdk. Hen forstar hur det ar att lara sig tala
och skriva pa ett nytt sprak.

Tid: 20 min

Rekommenderad alder: 12 dr och uppat

En blankett pa frammande sprak till varje deltagare (i bilaga) Skrivunderldgg och
pennor

Vilj en person for uppgiften som kan tala ett for deltagarna frimmande sprak eller talar
mycket otydlig engelska.

Forbered talet pa det fraimmande spraket i forvig om personen kdnner att hen inte
beharskar det frimmande sprdket utan forberedelser.

Instruktioner

Tala till gruppen pa ett for dem fraimmande sprdk, t.ex. franska eller ryska, och behandla
deltagarna ovanligt dd de kommer till platsen. Alternativt kan ni prata pa ett pahittat sprak eller
rotvalska. Ni kan i forvdg komma 6verens om att bara en del av er pratar, ifall inte alla kan ett
frimmande sprak. Alla kan dock pa ett ovanligt satt stdlla gruppen pa rad eller stdlla den pad en
viss plats, dar de tilldelas blanketter.

Dela ut varsin blankett till alla deltagare. Blanketterna ar skrivna pd rotvalska eller nagot sprak
som dr fraimmande for deltagarna. Deltagarna uppmanas att fylla i blanketten, fortfarande pa ett
frammande sprak. Fragor besvaras inte, utan upprepa bara otaligt att "this is very important". Visa
sarskilt livligt att blanketten maste skrivas under.

Nar deltagarna har fyllt i sin blankett ska du byta tillbaka till svenska och dela ut
uppgriftsbeskrivningen. Dd gruppmedlemmarna har last uppgiften, diskutera med dem hur de
upplevde uppgiften. Hur kdndes det att komma till ett nytt land dar de kanske inte forstar

Finlands scouter 26



nagonting? Hur kidndes det att underteckna en blankett vars innebord de inte forstod och
samtidigt veta att formaliteterna kan vara viktiga infr framtiden?

Syftet ar att 6ka deltagarnas forstdelse for ett hurdant hinder spraksvdrigheter kan vara for
flyktingar, hur sprakbarridaren kan utesluta personer och vilka kanslor "fel”’sprakighet kan
vacka. Majoriteten av flyktingarna maste lara sig ett nytt sprak nar de flyttar till ett nytt
land, och man kan inte alltid vélja sprak sjalv. Manga manniskor pd flykt ar valutbildade,
t.ex. lakare eller ingenjorer, men bristande sprakkunskaper eller att deras fardigheter inte
erkdnns i det nya hemlandet kan forsvara mojligheterna till arbete betydligt.

Uppgift

Gruppen far ingen begriplig uppdragsbeskrivning nar de anldnder, utan ledarna anvisar
dem muntligen pa ett frimmande sprak eller via kroppssprdk och gester att de ska stdlla
sig pa rad och fylla i blanketten. Uppgiftsbeskrivningen ges forst nar man datergdtt till
svenska.

Fundera 6ver hur det skulle kdnnas att flytta till ett land dar spraket ar helt fraimmande
och bokstaverna kanske ar helt annorlunda gentemot vad du ar van vid. Har du nidgon
gdng varit i en situation dar du inte forstod spraket som anvandes? Hur kanns det, att inte
forsta vad som forvantas av dig? Vilka foljder kan det fa om man inte forstar det talade
eller skrivna spraket? Vilka andra utmaningar kan man stdllas infér dd man flyttar till ett
nytt land?
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8. Att bemota rasism och

[ ] ( ] [ ] ( 3
diskriminering
Tema: Forsta begreppen rasism och diskriminering
Malsattning: Deltagaren lar sig identifiera situationer dar
rasism eller diskriminering forekommer. Hen funderar pa
olika satt att ingripa i sddana situationer.
Rekommenderad adlder: 12 ar och uppat
Tid: 20 min

Instruktioner

Beratta for gruppen att ni ska diskutera rasism och diskriminering ur olika perspektiv och komma
pa olika satt att ingripa i rasistiska och diskriminerande situationer genom att skapa manskliga
statyer. Borja med att diskutera vad rasism och diskriminering betyder. Du kan frdga deltagarna
om de kan ge ndgot exempel pa situationer dar rasism eller diskriminering har férekommit.
Fundera sjilv ut en fiktiv situation i forvdag, som du kan anvidnda som exempel ifall
gruppmedlemmarna inte sjdlva kan komma pa ndgon. Det dr bra att diskutera rasism och
diskriminering pa ett allmant plan utan att g in pa ndgons personliga erfarenheter.

Efter diskussionen skapar deltagarna en "mansklig staty" av sina pahittade rasistiska eller
diskriminerande situationer. Du kan uppmuntra gruppmedlemmarna att hitta pd nya situationer
an de ni redan diskuterat. Om gruppen ar stor kan deltagarna bilda manskliga statyer i mindre
grupper, t.ex. 4 personer per grupp. Nar statyn eller alla statyer ar fardiga kan ni gd igenom vad
som hdnder i dem. Darefter bildar gruppmedlemmarna en mansklig staty dar de ingriper i en
rasistisk eller diskriminerande situation som de har hittat pa. Ga dven igenom dem tillsammans.

Avsluta uppgiften genom att fraga deltagarna hur det kandes att hitta pa situationerna och visa
upp dem? Vad kandes mest utmanande, att identifiera rasism eller att ingripa mot rasism? Ni kan
tillsammans komma pa ytterligare sitt att ingripa vid rasism och diskriminering.
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Uppgift

Er uppgift ar att i gruppen komma pa mdjliga vardagssituationer dar rasism eller
diskriminering forekommer. Vdlj en av dem och gor sedan en "mansklig staty” som
beskriver situationen. Diskutera dérefter olika mojligheter att ingripa i de rasistiska eller
diskriminerande situationerna som ni tankt ut. Valj nu ett satt att ingripa och presentera
aven det i form av en mansklig staty.

Rasism och diskriminering

Med rasism avses vanligen att en folkgrupp anses mindre vard bland annat pa grund av
hudfdrg, etnicitet, nationalitet, kultur, religion eller modersmal. Med diskriminering avses
att en person av ndgon anledning och obefogat behandlas mindre gynnsamt dn andra, t.ex.
pa grund av ndgons personliga egenskaper. Diskriminering &r ett vidare begrepp dn rasism,
aven om de ar tdtt kopplade till varandra. Rasism och diskriminering férekommer i
vardagen genom olika nedsdttande handlingar som smutskastning, uteslutning eller till och
med vald. Rasism och diskriminering orsakar ojamlikhet, vilket inte bara skadar en enskild
person utan aven hela samhallet.

De internationella manskliga rattigheterna, t.ex. principen om alla manniskors lika
vardighet, forbjuder diskriminering och rasism. Enligt deklarationen om de manskliga
rattigheterna hor vi alla till en och samma minniskogrupp och dr dirfor jimlika. Aven
Finlands lag forbjuder diskriminering pa grund av kon, ursprung, nationalitet, sprdk,
religion,  Overtygelse, dsikter, politisk  verksamhet, fackforeningsverksamhet,
familjeforhdllanden, halsotillstind, funktionsnedsattning, sexuell liaggning eller andra
personliga orsaker.

Det finns inte ett ratt satt att ingripa vid rasistiska situationer, eftersom alla situationer &r
olika och kan kriva olika forhallningssitt. Aven om man inte sjilv kan ingripa direkt i
situationen, ar det viktigt att géra ndgonting for att visa sitt stod for den som utsatts for
rasism, sd att personen kdnner att hen inte dr ensam i situationen. Om man sjilv har
deltagit i eller bevittnat en rasistisk situation, ar det bra att tala med ndgon vuxen, t.ex. en
larare eller sina fordldrar om situationen och de kanslor som hdandelsen vackt. Mer
information (pa finska) om att ingripa vid rasistiska situationer hittar du pa Paatepysakki
syrjinnalle-kampanjens webbplats: http://www.paatepysakki.fi/.
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9, Ny elev i klassen

Tema: Forsta de utmaningar som migranten stalls infor i det nya
landet

Malsattning: Deltagaren kan sdtta sig in i och forsta den nya
elevens kanslor och erfarenheter. Hen reflekterar kring sitt eget
agerande i liknande situationer och kan komma pa metoder for att

ingripa vid utmanande situationer, t.ex. diskriminering.

Aktiviteten uppmuntrar till aktivt deltagande.
Tid: 20-30 min
Rekommenderad adlder: 12-15 ar

Material

Kopior av Lilianas dagbok (s. 32) till varje grupp eller deltagare

Instruktioner

Deltagarna spelar upp en situation ur Lilianas dagbok tva gidnger. Den andra gangen far de spela
upp situationen sd att den forloper pa ett trevligare satt for Liliana.

Dela upp deltagarna i tva grupper. Ge den forsta gruppen en kopia ur Lilianas dagbok och beratta
att uppgiften gdr ut pa att satta upp en kort pjas. Om antalet deltagare ar fd, kan dven ledaren
delta i pjasen. Den forsta gruppen gar undan en bit for att 6va pa pjasen. Under tiden ger du aven
den andra gruppen en kopia ur dagboken och berdtta att deras uppgift ar att komma hur
situationen hade kunnat foérlopa béttre och hur eleverna hade kunnat ingripa eller reagera battre i
situationen.

Nar den forsta gruppen har forberett sig, spelar de upp handelserna under Lilianas forsta skoldag.
Sedan spelar de upp situationen igen sd att den andra gruppens medlemmar kan avbryta pjasen
genom att till exempel racka upp handen eller skrika "hepp", komma fram och ersitta den
ursprungliga skadespelaren och spela den rollkaraktar vars upptrddande de vill dndra. Alternativt
kan den andra gruppens medlemmar avbryta och ge anvisningar till de spelande personerna om
hur de borde upptrada. Da fortsitter de ursprungliga skddespelarna enligt dessa anvisningar. I
den andra omgdngen ska pjasen framskrida sa att situationen forloper pa ett trevligare satt for
Liliana. Syftet ar att hitta praktiska sdtt for att ingripa mot mobbning och f6rebygga
diskriminering.
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Du kan podngtera for deltagarna att det viktigaste under uppgiften dr att diskutera pjasens
innehall, inte skadespelarnas konstnarliga talanger.

Diskutera efter pjasen hur situationen kandes for Liliana. Férekom det direkt eller indirekt
mobbning i situationen? Diskutera hur var och en kan ingripa vid diskriminering, hur en
kan uppmadarksamma en ny elev i skolan och underldtta dennes integration.

Om barnen ar engagerade skddespelare kan ledaren bidra med olika
kanslotillstdnd till pjasen (t.ex. sorgsen, engagerad, forfarad). Da ska
skadespelarna byta kanslotillstand i farten och fortsitta pjasen i det
givna kanslotillstandet.

Uppgift 1

Lis Lilianas berittelse om den forsta skoldagen. Ova direfter in en pjis baserad pa
berdttelsen och spela upp den for den andra gruppen. Efter att ni spelat upp pjdsen en gang,
spela upp pjdsen pda nytt sd att den andra gruppen kan vdlja att ingripa i pjdsens
handelseforlopp. Den andra gruppens medlemmar avbryter pjasen genom att ropa "hepp"
eller racka upp handen. D4 far de komma och byta av en av er ursprungliga skadespelare
eller ge anvisningar till rollkaraktarerna.

Uppgift 2

Lds Lilianas berdttelse om den forsta skoldagen. Diskutera tillsammans hur situationen
hade kunnat framskrida battre for Liliana och hur eleverna hade kunnat ingripa eller
reagera bdttre i situationen. Den andra gruppen spelar upp berdttelsen som en pjds tvd
ganger. Under den andra forestdllningen far ni ingripa i pjasens forlopp genom att ropa
"hepp" eller racka upp handen. Ndgon ur gruppen far komma och byta ut nagon av de
ursprungliga skadespelarna eller ge anvisningar till rollkaraktarerna. Syftet ar att spela upp
pjasen en andra gang sa att situationen framskrider battre for Liliana.
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Lilianas dagbok: Forsta skoldagen

Idag var den forsta dagen pa min nya skola. Skolan dr mycket stérre dn skolan hemma i
Syrien och det dr mdnga elever i klassen. I borjan av lektionen presenterade ldraren mig
framfor klassen och jag var tvungen att berdtta om mig sjalv. Forsta lektionen var biologi,
som jag ar intresserad av. Biologi dr mitt favoritimne! Vi gjorde grupparbete pa lektionen
och vi skulle sjdlva dela upp oss i sma grupper. De andra delade snabbt upp sig i egna
grupper och jag blev sittande helt sjdlv. Jag tyckte att det var trdkigt eftersom jag dnnu inte
kdnde nagra andra elever, och ingen kom och bad mig vara med i en grupp. Jag fragade flera
av grupperna om jag fick vara med. Den forsta gruppen sade att den redan var full och den
andra gruppen sa att de inte ville ha mig med i gruppen, eftersom jag ar utlanning och inte
forstar anvisningarna. Till slut var lararen tvungen att tilldela mig en grupp.

Nar det blev rast forsvann alla eleverna snabbt och ingen kom och presenterade sig fér mig.
Jag foljde efter de andra ut och blev staende intill ldraren. Det snéade ute och det var
mycket kallt. Lararen uppmuntrade mig att ga och vara med de andra, sd jag forsokte vara
modigare. Jag gick fram och pratade med en tjejgrupp som sdg trevlig ut. De var frdn en
hogre arskurs. Jag fradgade tjejerna var skolans musikklass var, eftersom vi skulle ha musik
nasta lektion och jag dnnu inte hittar i den stora skolan.

Tjejerna bara fortsatte att prata om sitt och latsade som att de inte horde min fraga. Jag
forsokte fraga igen men da sade en av tjejerna till mig: "Ak tillbaka dit du kom ifran. Vi vill
inte ha nagra nya elever har". Jag ville svara pa ndgot satt men visste inte hur jag skulle gora.
Jag kande igen nagra tjejer fran min egen klass som stod intill den hotfulla gruppen och
tittade pa. Jag onskade att de skulle siga ndgonting och forsvara mig. Jag forsokte fa
ogonkontakt med de elever som jag kiande igen, men de undvek min blick och holl sig tysta.
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10. Mediernas roll och ansvar

Tema: Mediekritik som begrepp och i praktiken
Malsattning: Deltagaren lar sig att forhalla sig kritisk mot
nyheter som forekommer i TV, tidningar och pa sociala

?;w
bilder och ord har for att skapa mentala bilder "_,«"

Tid: 20 min s

Rekommenderad adlder: 12 dr och uppat

medier avseende migration. Hen forstar hur stor effekt

[V
-l

Material
Tidningsbilder
Pappersremsor och pennor
Lim

Instruktioner

Leta upp fem eller sex bilder som passar in pa temat i mediekallor, skriv ut dem och limma
fast dem i 6vre kanten av ett papper. Om du vill kan du dven anvdanda de bilder som
anvands tidigare i det har materialet. Pappret ska vara tillrackligt stort sa att alla deltagare
far plats att limma fast rubriker under bilderna. Placera bilderna synligt pa viaggen eller
exempelvis pa bordet.

Ge deltagarna pappersremsor och pennor. Be alla hitta pa tva rubriker till varje bild, varav
den ena dr i positiv anda och den andra i negativ. Borja med att tillsammans ga igenom vad
en positiv och negativ rubrik innebar. Nar alla ar fardiga klistras rubrikerna fast under
bilderna. Om deltagarna ar manga kan de arbeta i par eller i smd grupper.

Darefter jamfor ni rubrikerna och gor anmadrkningar. Hurdana rubriker skapades? Hur
manga olika tolkningssatt hittades for de olika bilderna? Sag olika personer olika saker i
samma bild? Nar du laser dags- eller veckotidningar, tittar du pa bilderna forst eller borjar
du med att ldsa du rubrikerna? Kan man alltid se pa bilden vad som faktiskt har hant i
situationen? Hur anvander redaktorer bilder for att formedla information, vacka intresse,
vacka sympati och medkansla? Forstarker bilderna fordomar? Ni kan dven diskutera hur latt
manniskor klassas enligt deras utseende eller kon.
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Uppgift

Hitta pa tva fiktiva rubriker till varje bild. Den ena rubriken ska vara i positiv anda och den
andra i negativ. Limma fast rubrikerna pa pappret under tidningsbilderna.

Finlands scouter 34



il. Olika utgangspunkter -

ojamlika liv?

Tema: Identifiera ojamlikheter och reflektera kring dem
Malsattning: Deltagaren kan leva sig in i hur manniskor med
olika ursprung upplever varlden. Hen forstar orsakerna till
ojamlikhet och forstar sin egen stallning i varlden.
Rekommenderad alder: 15 ar och uppat

Tid: 20+ minuter

Rollkort (se bilaga 11) utskrivna och utklippta
Lista over argument

Instruktioner

Denna aktivitet har ingen skild uppgiftsbeskrivning utan ledaren leder 6vningen enligt
anvisningarna.

Varje deltagare far ett rollkort med en roll, som hen lever in sig i med hjalp av fragor som
ledaren staller. Rollen hdlls hemlig for de 6vriga deltagarna. Deltagarna staller sig pa rad i
ena dndan av lokalen. Det l6nar sig att pa forhand se till att utrymmet ar tillrackligt stort
och att ni har tillrackligt med 6ppen golvyta sd att deltagarna far plats att i bredd ga cirka 20
steg framat. Ledaren presenterar argument som deltagarna tar stallning till och antingen tar
ett steg framat eller star kvar.

Beratta for deltagarna att de under denna aktivitet far kanna pa hur det kan vara att vara en
person med annat ursprung och olika samhallelig stdllning dn de sjdlva. Be deltagarna lugna
ner sig och lyssna noggrant pa anvisningarna. Dela ut rollkorten till deltagarna och be dem
lasa sina kort i lugn och ro utan att visa dem for de andra. De far inte prata om sina roller
med kamraterna under uppgiftens gang.

Stall sedan alla eller en del av fragorna pd nasta sida och be deltagarna att tysta for sig sjilva
fundera ut svaren ur rollkaraktarens perspektiv. Syftet med den inledande 6vningen ar att
skapa en bakgrund till rollkaraktdren, som kommande argument kan speglas mot i
tankarna.
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Vad ar ditt kon?

Hurdan ar din familj, dina
vanner?

Vad arbetar dina foraldrar
med?

Hurdan var din barndom?

Vem lekte du med?

Hurdant hus bodde du i och
hur bor du nu?

Vad gor du pa dagarna?
Hurdan livsstil har du?

Vad gor du pa fritiden? Har du
nagra fritidsintressen?

Gar du i skolan eller arbetar
du?

Hur mycket tjanar du eller din
familj per manad?

Hur och var tillbringar du din
semester?

Vad ar du radd for?

Vad ser du fram emot?

Be sedan deltagarna stdlla sig pa rad, sa att alla star pda samma linje. Berdtta att du harnast

kommer att ldsa en lista med pastdenden som deltagarna ta stillning till ur sin rollkaraktars

perspektiv. Varje gang deltagaren anser sig kunna svara "ja" tar hen ett steg framat. Om svaret ar

"nej" eller osdkert, star deltagaren kvar pa sin plats. Las sedan upp argumenten ett i taget och lat

deltagarna fundera en stund over sitt stdllningstagande. Du kan ocksa vdlja att endast ldsa upp

sadana argument som passar din grupp.

Du ar n6jd med ditt liv.

Du har ett trevligt hem, med toalett
inomhus, TV och dator.

Du kan gora vad du vill i ditt liv.

Du kdnner att du kan studera och vdlja ett
yrke som intresserar dig.

Du har mojlighet att studera och skaffa dig
yrket som du vill ha.

Du har ordning pa de grundldggande
sakerna i livet.

Du har ett eget bankkonto och kan sjalv
bestdmma hur du anvander dina pengar.

Din framtid ter sig ljus.

Du har aldrig blivit diskriminerad pa grund
av ditt ursprung.

Du har tillrackligt med pengar for boende,
mat och fritidsintressen.

Du kan kla dig enligt din religion eller kultur
utan radsla for att bli hotad ute pa stan.

Du far undervisning och betjaning pa ditt
eget modersmal.

Du kdnner att du fritt kan uttrycka dina
asikter och att andra lyssnar pa dig.

Du har mojlighet att paverka samhallet.

Du kan rosta som du vill i nationella och
lokala val.

Du dr inte radd for att polisen ska stoppa dig
pa gatan.

Du kan besoka lakare da du behover det.

Du ar inte radd for att bli trakasserad eller
ofredad pa gatan eller i medier.

Du kan fira viktiga hogtider tillsammans
med dina vanner och din familj.

Du oroar dig inte for dina barns framtid.

Om du hamnar i svdrigheter eller far
problem i livet kan du fa hjilp av en trygg
person.

Du kan umgds fritt och gifta dig med en
person som du alskar.

Du upplever att du uppskattas och blir
respekterad i samhallet dar du bor.
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Da du har last upp argumenten ber du deltagarna std kvar pa sina platser och se sig omkring. Ga
igenom rollkaraktarerna sa att var och en far berdtta vad det stod pa deras rollkort. Dérefter kan
ni diskutera tillsammans hur det kdndes att se en del sta kvar pd sina platser dd du gick framat,
eller att andra gick framat medan du fick sta kvar pa din plats. Hur upplevde du din egen roll?
Hade du gdtt framdt pa ett annat sitt om du hade bytt kon eller ndgon annan egenskap? Kunde
du gissa vad de andra hade for roller? Speglar situationen samhallet? Om ja, hur? Kandes det
nagon gang som att dina rattigheter kranktes? Vad kan man gora at saken?

Ojamlikheter varlden 6ver marks sarskilt tydligt dd de granskas ur ett migrationsperspektiv. Om
ni far tid 6ver kan ni diskutera om ndgon av deltagarna ndgon gang har lagt marke till att de kan
rora sig mer- eller mindre fritt dn andra i varlden. Vad kan paverka ratten att fritt rora sig? Vilka
far och vilka far inte resa fritt? Alltid racker inte endast ett medborgarskap for att garantera ratten
att rora sig fritt - rattigheterna kan begransas aven pa grund av diskriminering relaterad t.ex. till
kon, hudfarg, yrke eller social status.
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12. Min syn pa variden och
globala flyttrorelser

Tema: Sammanfatta och dela de tankar som
uppgifterna har vackt

Malsattning: Deltagarna diskuterar tillsammans de
fragor och kanslor som de tidigare uppgifterna har
vackt. Aktiviteten sammanfattar tidigare behandlade
teman och deltagaren forstar sin egen plats som
varldsmedborgare.

Tid: 10+ minuter

Rekommenderad dlder: 12 dr och uppat

[ ]
Material
Metod 1 Metod 2
Garnnystan Ett stort lakan/A3-papper/kartong
Pennor, tuschpennor, malartillbehor
[ ]
Instruktioner
Metod 1

Be deltagarna sdtta sig i ring. Satt dig i ringen och beratta for deltagarna att syftet dr att gd igenom
de teman som behandlades under de tidigare aktiviteterna och de tankarna som dessa har vackt.
Var och en far uttala sig i tur och ordning och den som hdller garnnystanet har ordet. Borja varvet
med att sjalv berdtta om en ny sak som du har lart dig om migration eller manskliga rattigheter.
Berdtta sedan en positiv sak som du kopplar till migration, varlden eller manniskor i varlden. Hall
i dndan av garnnystanet och kasta det vidare till en valfri person. Nu ar det den personens tur att
uttala sig och sedan kasta garnnystanet vidare. PAminn deltagarna om att de ska halla i garnet
under hela aktiviteten. Till slut bildas ett nit som pdminner om flyttrorelser som gar kors och
tvars 6ver varlden.

Be slutligen deltagarna ge aterkoppling om aktivitetspaketet enligt separata anvisningar.
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Metod 2

Be alla deltagarna skriva och rita positiva tankar om varlden och manniskorna i varlden pa stora
papper eller kartongark. Alternativt kan ni samla deltagarnas tankar pa ett gemensamt stort
lakan. Ge deltagarna den tid du anser att de behover. Ga slutligen igenom de tankar som ni
antecknat pa planscherna eller lakanet.
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~ Vad ar priset pa en manniska?
Tema: Vad ar manniskohandel och vad kan jag gora?
Malsattning: Deltagaren bekantar sig med
manniskohandel som ett fenomen. Hen forstar att
manniskohandel forekommer aven i Finland. Deltagarna
diskuterar hur manniskohandelns offer kan fa hjalp och vad

man sjalv kan gora for att forebygga manniskohandel.

Tid: 10-20 min
Rekommenderad alder: 16 ar och uppdt

IOM:s finsksprakiga tryckta material laminerat eller utskrivet pa tjockt papper.
Materialet ar listat separat for uppgifterna 1 och 2.
Finsksprakiga bilagor kan hamtas pa adressen https://partio-ohjelma.fi/yli-rajojen/

Instruktioner

Uppgift 1 och 2 fungerar bast i smd grupper med stod av en ledare, men vid behov kan grupperna
ocksa jobba sjdlvstandigt. Ni kan gora bada uppgifterna eller bara en av dem. Ledaren borjar med
att kortfattat beratta for deltagarna om manniskohandel. Det kan vara bra att ledaren sétter sig in
i dmnet pa forhand (till exempel via http://www.ihmiskauppa.fi/sv). Den viktigaste informationen
finns sammanfattad pa s.42. Ledaren kan i forvag valja fall som ar lampliga for uppgiften pa basis
av deltagarnas alder, t.ex. sa att arbetsrelaterad manniskohandel framfors starkare dn sexuellt
utnyttjande.

Berdtta for deltagarna att de i foljande uppgift/uppgifter far bekanta sig med verkliga
manniskohandelsfall som upptackts i Finland. Be deltagarna ldsa upp texterna pa skyltarna och
tillsammans diskutera och besvara frdgorna. Deltagarna gor uppgiften och diskuterar tillsammans
med stod av ledaren, om de tankar som uppkommer under uppgiften.

Ifall amnet orsakar oro dr det bra att vara forberedd och beratta att manniskohandelns offer far
hjalp och att fenomenet bekdampas globalt genom samarbete mellan myndigheter, internationella
organisationer och civilsamhallet.
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Uppgift 1

Finsksprakigt material till uppgift 1:

Fallbeskrivningar utskrivna pa As-ark. Alla sidor pa separata papper.

Prislappar utskrivna pd As-ark. Alla sidor pa separata papper. Prislapparna ska
klippas ut fran pappret.

Svaren utskrivna pa A4-ark, dubbelsidiga.

Anvisningar till uppgift 1:

OBS! Aktivitetens bilagor finns endast pa finska!

Lyft fram de typiska dragen for manniskohandel ur fallen som berdttas i skyltarna:

Skuld - Manniskohandlaren skuldsétter avsiktligt sina offer med genom att begdra
orimliga summor for att ordna arbete och resan till det nya landet. Ofta betalas inte
den Gverenskomna l6nen for arbetet, varmed offret inte har nagon mdjlighet att
betala tillbaka skulden och lamna sitt arbete.

Lon - Manniskohandlaren betalar sina offer betydligt ligre 16n an lagstadgad
minimilén. Aven om l6nen kan kinnas hog i offrets eget hemland maste
arbetsgivare betala minst den 16n som ar godtagbar i landet dar arbetet utfors.
Manniskohandlaren kan dven dra av olagligt hoga ersattningar for arrangemang i
anslutning till arbetet sd att offret fir mycket liten eller ingen 16n alls i handen.
Arbetstid - Mdanniskohandelns offer arbetar ofta fler timmar dn vad lagen anger,
utan adekvat vilo- eller fritid. De betalar inte ut Overtidsersattning.
Manniskohandlaren utnyttjar offrets okunskap om arbetslivets regler och
arbetstagarens rattigheter.

Kontroll - Manniskohandlaren forsoker halla sitt offer under kontroll pa olika satt,
t.ex. genom att begransa kontakterna med utomstdende, genom att agera "tolk" vid
kontakter med myndigheter, genom att hota offret och hens familj, till och med
genom psykiskt, fysiskt eller sexuellt vald. Offret kan skimmas och kdnna skuld 6ver
situationen, vilket kan hindra hen att be om hjalp.

Ratt till hjalp - Det ar aldrig offrets fel om hen blir utnyttjad. Offret har ratt till hjalp
i sin situation i Finland oavsett nationalitet och status.

Uppgiftsbeskrivning

Lds igenom fallbeskrivningarna och sammanfor dem med ratt prislappar. Kontrollera

slutligen era svar om ni kopplade ihop beskrivningarna och prislapparna ratt. Diskutera

tillsammans vad fallen vackte for tankar.
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Bakgrundsinformation om manniskohandel

Manniskohandel ar en global och allvarlig typ av brott och krankning av de madnskliga
rattigheterna. Forenta Nationerna (FN) och Europeiska radet faststaller manniskohandel
som en hdndelsekedja dir manniskohandlarna anvander till exempel hot, tvang, bedrageri,
sin maktstdllning eller offrets sirbara stallning for att underkasta offret for utnyttjande. Att
varva for att utnyttja en person under 18 ar ar alltid manniskohandel.

I Finland férekommer manniskohandel till exempel genom fall dar offret har blivit offer for
sexuellt utnyttjande eller utfort oskaligt arbete i exempelvis restaurangbranschen, pa
byggarbetsplatser, i barplockning, barnvard och stidning. Mer sillsynta former av
manniskohandel i Finland ar former dar offren bland annat tvingas till brott eller tiggeri,
tvangsgifte, olaglig organhandel eller att bli soldat (barn).

Manniskohandel &r inte det samma som manniskosmuggling. Manniskohandel ar
utnyttjande av mdnniskor. Smuggling betyder att manniskor fors in 6ver nationsgransen
utan de tillstand som ar noédvandiga, t.ex. pass och visum.

Offret kan vara en vuxen, ett barn, en medborgare i Finland eller ett annat land. Barn och
unga som reser ensamma dar i en sdrskilt sarbar stdllning eftersom de inte har ndgon som
hjilper dem i svdra situationer, t.ex. ndr de blir sjuka eller nir pengarna tar slut.
Manniskohandlare riktar in sig pd unga runt om i varlden via internet. Manniskohandel kan
borja med ett anstdllningsavtal, en parrelation eller t.ex. ett arrangerat dktenskap vars syfte
ar att utnyttja personen.

Man kan falla offer for manniskohandel i Finland eller utomlands. Till Finland har det
kommit asyls6kande som under sin flykt har fallit offer for manniskohandlare i ett annat
land. Alla offer for manniskohandel har ratt till trygghet och hjalp i Finland.

Under Migrationsverket arbetar en organisation som hjalper offer for manniskohandel och
som erbjuder rddgivning och stod med lag troskel (inklusive boende, halsovérd,
psykosocialt stod, juridisk radgivning och sakert atervandande till det tidigare hemlandet). I
stodsystemet for manniskohandelns offer fanns 260 personer i juni 2017. En stor del av
brukarna har kommit till Finland som asylsékande.

Mellan februari och juli 2017 intervjuade Internationella organisationen for migration IOM
sammanlagt 707 flyktingar och migranter i dldrarna 14-17 ar som hade kommit till Europa
via Italien. Utredningen visade att 88 % av de unga hade upplevt sddant som kan kopplas
till risk for manniskohandel. Nedan foljer nigra exempel:

+ 88 % av de unga hade utsatts for fysiskt vald.

* 77 % av de unga uppgav att de under resan hade hallits inlasta mot deras vilja, t.ex. i ett
hus eller ett garage.

* 39 % av de unga hade tvingats arbeta till forman for ndgon annan.

* 49 % hade inte fatt 6verenskommen 16n for sitt arbete.
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Kallor:

Tillaggsprotokoll till Forenta Nationernas konvention mot gransoverskridande
organiserad brottslighet om férebyggande, bekdmpande och bestraffande av handel med
manniskor, sarskilt kvinnor och barn (2000)
http://www.finlex.fi/fi/sopimukset/sopsteksti/2006/2006007i/2006007i 2#idp363680

Europeiska radets protokoll mot handel med méanniskor (2005)
http://www.finlex.fi/fi/sopimukset/sopsviite/20i2/20i20043

Mer information om dmnet och kontaktuppgifter till hjalpsystemet for manniskohandelns
offer: www.ihmiskauppa.fi

Hjalpsystemet for manniskohandelns offer, lagesbild 1.1 - 30.6.2017 www.migri.fi
Trafficking and Other Exploitative Practices Prevalence Indication Survey, IOM, August

2017. http://migration.iom.int/europe/

Uppgift 2

Material till uppgift 2:
*  Mitd on ihmiskauppa - texten utskriven dubbelsidigt (pa finska)
+  Berdttelser frain manniskohandelns offer - utskrift av tva berattelser (pa finska)

Anvisningar till uppgift 2:
OBS! Aktivitetens bilagor finns endast pa finska!

Fraga i slutet av uppgiften vad deltagarna har lart sig om manniskohandel. Diskutera
tillsammans vad de kan gora for att forebygga manniskohandel. Pa foljande sida hittar du
exempel och tips pa hur en kan forebygga manniskohandel.

Uppgiftsbeskrivning

Er uppgift ar att ldsa texten Mitd on ihmiskauppa? och sedan de finsksprakiga skildringarna
om offer for manniskohandel. Diskutera tillsammans kring fragorna i materialet. Ta hjdlp av
Mitd on ihmiskauppa?- texten. Pd baksidan av skildringarna baksida hittar ni ratt svar och
pa nadsta sida hittar ni tips pa hur ni sjdlva kan férebygga manniskohandel. Skildringarna ar
baserade pa verkliga hdandelser.

43 Over grinserna


http://www.finlex.fi/fi/s0pimukset/s0psteksti/2006/2006007i/2006007i_2#idp363680
http://www.finlex.fi/fi/s0pimukset/s0psviite/20i2/20i20043
http://www.ihmiskauppa.fi/
http://www.migri.fi/
http://migration.iom.int/europe/

Vad kan jag gora for att forebygga
manniskohandel?

Konsumera ansvarsfullt:

+ Tareda pa var och hur produkten du vill képa ar tillverkad.

+ Fraga om foOretagets atgarder for att motverka barnarbete, tvangsarbete och
manniskohandel i sin verksamhet och produkternas tillverkningskedja.

* Forsok prioritera produkter och tjanster dar en tillrackligt stor andel av priset hamnar
hos tillverkaren.

+ Ta reda pa arbetsforhdllandena dven vid tjdnster pa din hemort och produkter som dar
tillverkade i hemlandet.

Ta reda pa bakgrundsinformation om din arbetsplats

* Se till att du har ett arbetsavtal niar du (sommar)jobbar i hemlandet eller utomlands. I
kontraktet ska anges arbetsgivarens uppgifter, 16n och ersdttningar, arbetstid och
ledigheter. Lat en sakkunnig vuxen kontrollera att avtalet ar andamalsenligt innan du
undertecknar det.

* Om du ska arbeta utomlands behdver du giltiga resedokument (ID-kort eller pass,
eventuellt ett visum) och eventuellt ett arbetstillstand.

+ Se till att fa ett eget exemplar eller en kopia av arbetsavtal och 6vriga dokument och
spara dem.

+ Tainte emot arbete eller uppdrag som later for bra eller for enkelt for att vara sant.

Se over din sikerhet pad natet

+ Manniskohandlare hittar ofta sina offer via Internet.

+ Anvand Internet pa ett sdkert och ansvarsfullt satt.

* Dela inte avsldjande bilder pd dig sjalv och uppmana heller inte ndgon annan att gora
det. Utnyttjande kan borja gradvis och leda till att man gor saker som man inte vill.

Var en padlitlig kamrat:

+ Marginalisering och diskriminering kan goéra en person sarbar for manniskohandel och
gora det svarare att be om hjalp. Genom att vara en bra kamrat kan du sporra aven andra
att bemota alla manniskor med respekt oavsett personens bakgrund.

* Om din van har problem, var narvarande, lyssna och berdtta att det finns hjalp att fa
aven i de svdraste situationerna.

Vdga be om rdd och anmal om du misstanker manniskohandel:

« Ar du orolig for en familjemedlem, vin eller bekant? Finns det tecken p& att personen
styrs/tvingas att gora saker mot sin vilja och utan mojlighet att komma ur situationen?
Ser det ut som att ndgon utomstdende drar nytta av situationen (ekonomiskt)?

* Du kan fa ytterligare rad via hjilpsystemet for manniskohandelns offer vid svara
situationer som galler dig, din van eller en utomstaende. Det gor ingenting om du inte ar
helt sdker pa saken. Hjilpsystemet ber om hjdlp av andra myndigheter sd det behovs.
Hjalpsystemet for manniskohandelns offer (24/7): 029 5463 177 eller
www.ihmiskauppa.fi/sv
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Uppgift 1: Barnets Barn far inte

rattigheter-Diamant | diskrimineras pa grund

av utseende, ursprung,
asikter eller andra

egenskaper.
Barn far inte utfora
arbete som kan hindra
dess utbildning eller Barn har ratt till vila,
aventyra dess halsa och lek och fritid.
utveckling,
Barn har ratt att ga i Barn har ratt till basta Barn ?a; l.r?ltt il
kostnadsfri grundskola. moijliga halsa och att fa tanketrinet,
den vard de behover samvet sfr1h?t och
' religionsfrihet.
Barn har ratt att leva Barn ska skyddas mot
med sina foraldrar, om alla former av vald,
det ar bra och sakert for forsumlig behandling
barnet. och utnyttjande.

Barn har ratt att
uttrycka sin asikt och
bli hord i fragor som

ror barnet sjalvt.
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Uppgift 3: Begreppsdomino

Kvotflykting

En person som har flyttat utomlands med avsikten att bo i landet
under en langre tid, vanligen minst ett ar.

Flykting

En person som har lamnat sitt hem men som inte har lamnat sitt
hemland.

Papperslos

En person som beviljats flyktingstatus via FN:s flyktingorgan
UNHCR och som anldnder till landet inom ramen f6r den kvot
som mottagarlandet har faststallt.

Uppehallstillstand

En person som pa skalig grund riskerar att utsattas for forfoljelse
pa grund av hans eller hennes ras, etniska bakgrund, religion,
nationalitet, politiska overtygelse eller tillhorighet till en viss
samhallsgrupp, och som vistas utanfor sitt hemland.

Migrant

Ett tillstdnd for att vistas i landet, mer heltdckande an visum. Ger
mer rattigheter dan ett visum, t.ex gallande studier, arbete och ratt
att anvanda samhallstjanster.
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En person som lever i landet utan laglig ratt att vistas i landet.
Asylsokande Personens uppehalle i landet ar inte officiellt kant eller tillatet av
myndigheterna.

En person som ar pa vag att flytta eller har flyttat 6ver en
internationell grans eller fran sin stadigvarande bostadsort inom det

Medborgarska 1 .
& P egna landet. Oberoende av personens rattsliga status, vistelsens

langd och flyttens orsak.

) Individens medlemskap i en viss stat eller ett annat politiskt bildat

Visum . . . . - D
civilsamhalle, som inbegriper ratten att delta i politisk verksamhet.
) Tillstdnd av myndighet for att resa in och visas i ett land under en
Internflykting

begransad tid med begransade rattigheter.
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Uppgift 7: Blankett pa frammande sprak
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Uppgift 11: Rollkort

Jag ar en 21-drig finlandsk student och jag ar som bast pa utbyte i Spanien.

Jag ar en 16-arig gymnasieelev. Min pappa ar fodd i Somalien men flyttade till
Finland som flykting innan jag foddes.

Jag ar en 13-arig finldndsk tjej. Min mamma har détt och min pappa blev
arbetslos for 3 ar sedan. Han sdger att vi borde flytta till en annan ort, sa att
han kan soka arbete.

Jag har precis tagit studenten och tanker harnast borja arbeta ideellt i Uganda.

Jag ar en 23-arig rom. Jag flyttade frdn Rumanien till Finland for att studera till
arkitekt. Jag tror inte att jag vill dtervanda till Rumanien.

Jag har flyttat fran Irak till Finland som asylsokande och fick avslag pa min
ans6kan om asyl i forra veckan.

Jag ar en gift foretagsledare som reser mycket. Jag har inga barn.

Jag ar en 14-drig finlandsk tjej som klarar sig bra i skolan, jag har manga vanner
och jag vill bli jurist nar jag blir stor. Min mamma har afrikanskt harkomst.

Jag ar en 7-arig pojke fran Afghanistan. Min familj fick asyl i Finland for tre ar
sedan. Jag larde mig finska pa dagis och talar battre finska 4n mina foraldrar.

Jag ar en 18-arig samisk flicka. Jag hade velat bo ndra min familj i Ivalo men det
finns inget arbete for mig dar. Jag var tvungen att flytta till Helsingfors for att
arbeta.

Jag ar en student fran Lettland och sommarjobbar som barplockare. Jag har
inte finskt medborgarskap.

Jag ar son till kinesiska invandrare. Jag gir i gymnasiet och mina foraldrar ager
en framgdangsrik snabbmatkedja.
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Jag ar en HIV-positiv ung kvinna. Jag bor i Kuopio och studerar vid yrkeshogskola.

Jag ar en 19-arig irakisk man. Jag fick avslag pa min asylansokan for ett ar sedan och jag
borde dtervanda till Irak. Jag vill inte dtervanda eftersom kriget pagar och alla mina
ndrmaste har flytt undan bombningarna. Jag ar radd for att d6 om jag atervander.

Jag ar en 16-arig gymnasiestuderande. Jag ar rullstolsburen.

Jag ar en 28-drig kvinna fran Finland. Jag flyttade till Malta for tva ar sedan efter en
langre tids arbetsloshet. Jag hittade inget jobb inom min bransch i Finland.

Jag ar en 18-arig asylsokande fran Syrien och jag har sokt asyl i Finland. Flera av mina
slaktningar vantar pa beslut om asyl i Sverige. Jag skulle vilja dka och traffa dem men jag
far inte resa.

Jag ar en 21-drig hemlds ung kvinna. Jag bor pa Helsingfors gator.

Jag ar studerande och aktiv scout. Jag studerar pa yrkesskola inom
restaurangbranschen.

Jag dr en 45-drig kvinna fran Somalien. Jag flyttade till Finland med min familj for tre ar
sedan. Jag har varit arbetslos sedan jag flyttade till Finland, trots att jag hade en hog
tjanst i mitt hemland.
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