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INLEDNING

Vidlkommen pa utbildning! Detta hdfte hjdlper dig att hitta den utbildning som
passar bdst just for dig just nu!

For varje ledaruppdrag erbjuds det utbildning. Utbildningen ger dig som ledare verktyg och inspira-
tion som kan underlitta ditt uppdrag sa act du klarar av det dnnu bittre, orkar med det och saklart
ocksd njuter av det.

Varje ledaruppdrag motsvaras av en utbildningshelhet. Innehéllet i utbildningshelheterna dr upp-
delat i moduler och en modul kan ing i flera olika utbildningshelheter, och d4 den en ging ir avlagd
behéver den inte tas om.

Det nya utbildningssystemets centrala element ir handledning. Vid handslagsdiskussionen for
varje scoutuppdrag kartligger man dven ledarens behov av utbildning. Detta sker for en kirledares
del i kdren. Avliggandet av en utbildningshelhet inleds dven med en inledande diskussion och avslu-
tas med en avslutande diskussion. Den inledande och avslutande diskussionen ir viktiga verkeyg for
handledningen av ledaren som deltar i utbildningen, och det ir alltid en utbildare som ansvarar for
denna handledning,.

P4 de féljande sidorna beskrivs ledarutbildningens utbildningshelheter. Utbildningshelheterna
pd scoutledargrundutbildningsniv rikear sig till ledare som leder en ldersgrupp och till kirledare
medan aldersgruppsansvarigas, karchefens/ vice karchefens, utbildningsansvarigas och scoututbilda-
rens utbildning 4r beskriven pa scoutledarfortsittningsnivd. Instrukedrsutbildningen beskrivs efter
scout-ledarfortsittningsutbildningen.

~

Bollarna vid utbildningarna anger utbildningsniva (inte att forvixla med fdrgerna i program-
guiden som anger vem evenemangen riktar sig till)

gul fyrkant Vilkommen till scouting -niva

sandbrun fyrkant  Scoutledargrundutbildningsniva
lingonréd fyrkant  Scoutledarfortsdttningsutbildningsniva
bla fyrkant Instruktors- och organisationsutbildning
gron fyrkant For alla valbar fortsdttningsutbildning




. SCOUTLEDARGRUNDUTBILDNING

Scoutledargrundutbildningen omfattar utbild- :
ningshelheterna Aldcrsgruppsledare (férutom

. scouting
ledare i kdren. Dirdill ingdr modulerna Ledar-
skapsévning, som ir en dvning i ledarskap som :

: For vem

gors under handledning i kiren, samt Férsta :

hjdlpen, vilket innebir att en scoutledare ska ha : Vilkommen till scouting 4r en introduktions-

avlagt grundkursen i forsta hjilpen eller inneha utbildning for fullvuxna som kommer med i

motsvarande kunskap. Efter avlagd scoutledar- © scoutverksamheten utan speciellt mycket egna

grunducbildning kan man anhilla om scout- i erfarenheter av scouting. Kursen kriver inga

i forhandskunskaper av deltagarna.
Scoutledargrundkursen motsvarar tvi linga :

modulen Aldcrsgruppcns program) och Som

ledarfullmakt.

veckoslut eller 4-5 dagar 6ver en lingre helg. Den
omfattar utbildningshelheterna Aldersgrupps—

ledare (fi’)rutomm6jligenmodulenAldersgruppens

program) och Ledare 1 kiren. Det uppges alltid Utbilfiningen ger deltagaren baskunskaper om
skile ifall modulen aldersgruppens program er- : scoutingens

bjuds i samband med kursen, och i si fall vilka scoutprogrammet samt kunskaper om

ildersgruppers program som ingdr. Scoutledar- hetsforeskrifterna och insikter i hur trygg-

grundkursen dr avlagd di dven Ledarskapsov- heten kan sikras i scoutverksamheten.
ningen ir godkind och tillrickliga Forsta hjilpen
. Utbildningens omfattning

Utéver de traditionella veckoslutskurserna :

kunskaper erhéllits.

ordnas scoutledargrundkursen ocksa med jimna
mellanrum som en flerformskurs under kvillar :
och veckoslut. I flerformskursen ingér ocksa ofta
studier pa egen hand samt hemuppgifter. En fler-
formskurs kriver ett storre engagemang och ett :
storre ansvar av deltagaren dn vad en veckosluts- :

: Moduler

Modulen Aldersgruppens program ir allt- . Scouting ritt och slitt (2h)

sd inte en obligatorisk del av scoutledargrund : Trygg verksamher (1h)

utbildningen, men den ir en del av Alders-

‘ Vice

och  Aventyrsscout- :

- aldersgruppsledare

kurs gor.

gruppsledarens (akela, kapten eller lots) ut-
bildning. Samtidigt ir Aldersgruppens program
(Vargungeprogrammet A
programmet) den utbildning som erbjuds vice
akela och vice kapten.

P4 de foljande sidorna beskrivs de utbild- For vem

ningsshelheter och valbara moduler som FiSSc :

arrangerar pa scoutledargrundutbildningsniva.

Valkommen till

Utbildningens mal

och

siker-

grunder, scoutterminologi

Vilkommen till scouting arrangeras som en kvill-
skurs, som en halvdagskurs eller som distans-
utbildning. Utbildningen kan arrangeras i kiren
under handledning av en av karens ledare.

Kursen riktar sig till 16 &r fyllda scouter och
i ledare som funerar som vice akela eller vice

kapten.



Utbildningens mal

verksamheten for varfungeflocken

kapten.

Utbildningens omfattning

band med andra utbildningsevenemang eller
FiSSc-evenemang.

Moduler

e Vargungeprogrammet 4 h (vice akela)

e Aventyrsccoutprogrammet 4 h (vice kapten

‘ Som ledare i karen

‘ Aldersgruppsledare

For vem

eller lots.

Utbildningens mal

Aldersgruppsledarutbildningen ger deltagarna |
kunskap om aldersgruppens program, kunskap
om barn och ungas utveckling, firdigheter att
fungera med barn och unga i grupp, ledarskaps- :
och handledningskunskaper samt kunskap om i

- Utbildningens omfattning

sikerhet och trygghet i scoutverksamheten.

Utbildningens omfattning

i kunskaper i

i ena kursveckoslutet (fredag-séndag) eller som
: en del av scoutledargrundkursen ifall denna

Utbildningen ger deltagarna grundkunskaper i :

. ordnas under ett forlingt veckoslut eller som fler-

vargunge- eller aventyrsscoutprogrammet samet : formsutbildning.

praktisk erfarenhet av att planera och genor}lféra program ordnas i allminhet inte under samma
eller dven- utbildningstillfille, utan avliggs i allminhet vid

tyrsscoutlagen tillsammans med en akela eller | . cLile dillfille.

Modulen Aldersgruppens

Moduler

Utbildningen arrangeras som en kvills- eller *  Bamnochungal (2h)

endagskurs. Modulerna arrangeras ibland i sam- Pl Handledning av barn och unga (3h)
i ¢ Trygg verksamhet (3h)
i o Utfirdskunskap (1h)

P Aldersgruppens program (4h) (Vargunge-

programmet, Aventyrsscoutprogrammet,
Spejarscoutprogrammet, Explorerscout-
programmet eller Roverscoutprogrammet)

. For vem

Aldersgruppsledarutbildningen rikear sig il Utbildningshelheten Som ledare i kiren riktar sig
ledare éver 22 r som i sitt handslag fungerar : till ildre ledare och 18 ar fyllda roverscouter med
mycket med aldersgrupperna och 18 r fyllda :

roverscouter som fungerar som akela, kapten :

ledaruppdrag i kiren.

. Utbildningens mal
Utbildningen ger deltagarna grundliggande

foreningsteknik, insikt om
scoutingens grunder och en god kunskap i scout-
programmets grunder samt kunskaper och fir-

digheter i projekthantering

i Som ledare i kiren ordnas oftast i samband med
i scoutledargrundkursen som det ena kursvecko-

Aldersgruppsledarutbildningen ordnas oftast i slutet (fredag-sénd?g) eller som en del av scout-
samband med scoutledargrundkursen som det ledargrundkursen ifall denna ordnas under ett
¢ forlingt veckoslut eller som flerformsutbildning.



Moduler - Utbildningens mal

e Scoutingens grunder (2h) Utbildningen ger deltagarna foérdjupade kun-
e Programmets grunder (6h) i skaper i hur man fir kommunikationen artt
e Karen som forening (3h) fungera i kiren samt i hur kirekonomin fungerar

e Projeke 1 (3h) i

- Utbildningens omfattning

Valbara moduler Modulerna arrangeras ofta som fristiende ut-
. . . ¢ bildningspass i samband med andra evenemang,
Inom grundutblldnlngen i De kan ocksd arrangeras som kvills eller dags-
. © kurser.

for scoutledare ;
. - Moduler
For vem :

i« Kommunikation inom kiren (3h)

Fér roverscouter och ildre ledare som har ledar- | o Kirekonomi (3h)
uppdrag i karen i



B SCOUTLEDAR-

FORTSATTNINGSUTBILDNING

Scoutledarfortsittningsutbildningen

pi liger i praktken, samt modulerna A
scoutledarfortsittningsutbildningen.

helheter pd fortsittningsutbildninsnivin utan

modulkartan.

‘ Aldersgruppsansvarig

For vem

gemensam for alla dldersgrupper

Utbildningens mal

skap.

omfattar :

: Utbildningens omfattning
flera utbildningshelheter och riktar sig till alla :

ledare som avlagt scoutledargrundutbildningen. : Utbildningen  for  aldersgruppsansvariga  kan

Ur en kirledares perspektiv innebir detta ut- | avliggas under en Treklover-Gilwell-kurs. Dé

bildningshelheterna Utbildningsansvarig, Alders-

gruppsansvarig samt At leda kéiren. Dirdill ingar slutskurs (fredag-sndag).

modulen Ldgerliv, vilken innebir ledaruppdrag :

: Moduler

planera ett utvecklingsprojekt och Att genomfora ett
utvecklingsprojekt, vilka tillsammans dr utgdr det :

utvecklingsprojekt som krivs for att fullborda : ° Att leda och handleda en vuxen-grupp (3h)

* ¢ Scoutledarskap (3h)
Scoutledarfortsittningsutbildningsnivin  av- i+ Liger (1h)

liggs genom att man deltar i TG-utbildningen ° Barn och unga 2 (3h)

inklusive utvecklingsprojektet. Observera att du : * Att anpassa programmet (4h)
kan avligga enskilda moduler eller utbildnings- :
: . Att leda karen

att gé hela TG, samt att TG inte innehaller alla :
moduler pa fortsittningsutbildningsnivdn. Se :

: For vem
¢ Att leda kéren rikear sig dll dldre ledare som r
eller skall bli kirchef eller vice kirchef eller som

: har en aktiv roll i krstyrelsen.

utbildningen ordnas skilt ordnas den som vecko-

e Handslaget och handledning av vuxna (3h)

Utbildningens mal

Aldersgruppsansvarigautbildningen  riktar sig ¢ Utbildningen ger deltagarna firdigheter och

till 22 4r fyllda ildre ledare som ir eller skall :

bli ansvariga for en aldersgrupp och som avlagt sikter i hur deltagaren sjilv fungerar som en del

scoutledargrundutbildningen. Utbildningen ir { v en grupp av vuxna, foreningskunskap och fir-

. digheter for att leda kiren samt en djupare insikt
* iscoutingens grunder och i scoutledarskap.

kunskaper i att handleda och att leda vuxna, in-

: Utbildningens omfattning
Utbildningen ger deltagarna firdigheter och kun- :

skaper i att handleda och att leda vuxna, insikter Utbildningen kan avliggas under en Treklver-

i hur deltagaren sjilv fungerar som en del av en ¢ Gilwell-kurs. D4 utbildningen ordnas skilt ord-

grupp av vuxna, en djupare insikt i grunderna : NaS den som veckoslutskurs (fredag-séndag).
for scoutprogrammet och kunskap att anpassa :
programmet enligt kédrens verksamhetsforut- :

sittningar samt en djupare insikt i scoutledar- :



Moduler

e Attleda och handleda en vuxengrupp (3h)
*  Scoutledarskap (3h)

e Att leda kirverksamheten (4h)

e Attleda en forening (4h)

. Karens

utbildningsansvariga
eller UtAn tips?

For vem

som innehar scoutledarfullmakt kan delta.

Utbildningens mal

fungerar.

Utbildningens omfattning

ordnas som kvillskurs.

Moduler

Scoututbildare
eller Utbildarutbildning

For vem

For ledare som som ir eller funderar pa att :
bli uteutbildare, aldersgruppsansvarig, —aktiv

. pa FiSSc-niv4, ledare pa nagot &ldersgrupps-
evenemang, stabsmedlem eller stabchef f6r en le-
*  Handslaget och handledning av vuxna (3h) ¢ darkurs eller som annars i sitt scoutuppdrag har
© utbildningsuppgifter. Den rikegivande alders-
grinsen dr 22 4r men ocksi roverscouter som in-

nehar scoutledarfullmakt kan delta.

. Utbildningens malsattning

{ Utbildningen ger deltagaren kunskap om ut-
¢ bildningssystemet och om hur man leder ut-
¢ bildningar (sivil ledarskapskurser i FiSSc som
© Svningspass pa karliger), en djupare insike i
i scoutingens grunder och en mojlighet att pejla
i sina egna virderingar mot scoutingens, kunskap
och firdigheter om inlirning och utlirning,

Utbildningen rikear sig till ledare som dr eller ska © 1., dningsmetoder och prakrisk évning i att

bli utbildningsansvariga i kdren. Kursen rikear sig planera och halla utbildningspass, kunskaper om

till dldre ledare (6ver 22) men ocksa roverscouter godkinnande av avlagd utbildning samt kunskap

© att anpassa programmet enligt kirens verksam-
¢ hetsférutsittningar.

Utbildningen ger deltagarna firdigheter och Utbildningens Omfattning

kunskaper i att handleda vuxna, kunskap om : Utbildningen Scoututbildare ordnas som vecko-

utbildningssystemet, dess dokument och verk- &g, (g (fredag-sondag) eller som en flerforms-

tyg samt praktisk information om hur utbild- : kurs under kvillar och veckoslut

ningssystemet och FiSScis anmilningssystem :

Moduler

e Scouting * (3h)

o i o Attanpassa programmet (4h)
Utbildningen arrangeras ofta som en heldagskurs :

: o Attleda en utbildningshelhet (3h)

en l6rdag eller séndag, men kan ocksd i kompri- | {54 dningspass (6h)

merad form ingd i ndgot annat evenemang eller :

@ TrckioverGilwell

«  Handslaget och handledning av vuxna (3h) | €ller Scoutledarfortsdttningskursen,

. dven kallad TG eller KoGi
. arrangeras av Finlands Scouter

i For vem

Treklover Gilwell-kursen rikear sig till alla ildre

ledare i kdren som vill utveckla sitt ledarskap och
fordjupa sig i scoutingens metoder och mal och i



kirens funktion. Utbildningen ir ocksd mycket
FiSSc.

scoutledarfortsittningsutbildningsnivén.

: Utbildningens omfattning

lamplig for dig som fungerar inom en grupp i :

: Utbildningen arrangeras vanligen som ett ca 9

TG ir tillsvidare enda sittet att avligga hela dagar lingt ldger samt ett veckoslutsseminarium.

Som en del av utbildningen skall deltagaren gora

Du skall dven ha erfarenhet av att ha fungerat :

innan utbildningen ir avlagd.

Utbildningen innehaller foljande utbild-

kdren och Kirens utbildningsansvariga.

Utbildningens mal

Utbildningen innehéller en efteruppgift som ett utvecklingsprojekt, som handleds av en ut-

innebir att dra genom ett utvecklingsprojeke. : bildningsinstrukedr i FiSSc.

Med jimna mellanrum ordnas utbildningen

som ledare pa ett liger under minst fyra dygn : som en flerformskurs.

Moduler

ningshelheter: Aldersgruppsansvarig, Ant leda :

Utbildningen ger deltagarna firdigheter och :
kunskaper i att handleda vuxna och att leda vux- :
na, insikter i hur deltagaren sjilv fungerar som
en del av en grupp av vuxna, foreningskunskap :
och firdigheter for att leda karen, en djupare in- :
sikt i scoutingens grunder och i scoutledarskap :
och en majlighet att pejla scoutingens virde-
ringar mot de egna, en djupare insikt i grunder- :
na for scoutprogrammet och kunskap att anpas- :
sa programmet enligt krens verksamhetsforue- :
sittningar samt kunskap att genomfdra ett :

utvecklingsprojeke.

Handslaget och handledning av vuxna (3h)
Att leda och handleda en vuxengrupp (3h)
Scoutledarskap (3h)

Att leda kirverksamheten (4h)

Att leda en férening (4h)

Liger (1)

Utbildning i karen (2h)

Barn och unga 2 (3h)

Att anpassa programmet (4h)

Scouting * (3h)

Att planera ett utvecklingsprojeke (3h)

Att genomfora ett utvecklingsprojekt
Lagerliv



OVRIGA UTBILDNINGSHELHETER

Foljande utbildningshelheter arrangeras sillan
eller inte alls av FiSSc. Utbildningshelheternas
moduler kan dock avliggas i samband med 6vri-

tor ifall du vill veta mer om hur du kan avligga :

utbildningshelheterna.

Valkommen
till distriktet/FiSSc

Moduler

*  Handslaget och handledning av vuxna (3h)
e Attleda och handleda en vuxengrupp (3h)
*  Scouting ® (3h)

‘ Att leda en

- grupp i distriktet/FiSSc

ga utbildningar. Kontakta en utbildningsinstruk- :

: Moduler
e Handslaget och handledning av vuxna (3h)
e Attleda och handleda en vuxengrupp (3h)
e Att planera ett utvecklingsprojeke (3h)
e Projektledarskap 2 (3h)

Organisationsledarskap (3h)



B INSTRUKTORS- OCH
ORGANISATIONSUTBILDNING

Instruktors och organisationsut-
bildningarna ordnas av Finlands :
Scouter.

‘ Program-

instruktorsutbildning

Moduler

e Handledning och paverkan (4h)

e Att utveckla verksamheten (3h)

e Projekdledarskap 2 (3h)

e Attstdda barns och ungas uppvixt (2h)

*  Programverksamheten pa distriktsnivé (2h)
‘ Att leda en
. scoutorganisation

‘ Region-

instruktorsutbildning

Moduler

e Barn och unga 2 (3h)

e Handledning och paverkan (4h)

e Attstdda barns och ungas uppvixt (2h)
e Attstdda kiren 1 (4h)

e Regionverksamhet pa distrikesnivd (2h)

‘ Utbildnings-

_instruktorsutbildning

Moduler

*  Handledning och paverkan (4h)

e Att utveckla verksamheten (3h)

e Projektledarskap 2 (3h)

i »  Utbildningsverksamhet pa distrikesnivi

(2h)

e Utbildningssystemet (6h)
3 Flerformsutbildning, att handleda och

utvirdera inldrning (6h)

e Attstoda barns och ungas uppvixt (2h)

Moduler

*  Handledning och paverkan (4h)

i o Art utveckla verksamheten (3h)

i o Projekdedarskap 2 (3h)

e Att leda ett verksamhetsomride (3h)
i o Attleda en scoutorganisation (Gh)

*  Organisationsledarskap (3h)

i ¢ Ledarskap vid forindring (4h)



ANTECKNINGAR
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